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TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADD DE GOIAS
572 CONCURSO PARA ILNZ SUBSTITUTC DO ESTADD DE GOIAS

EDITAL N2 01/2021 DE ABERTURA DE INSCRICOES

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADC DE GOIAS, tendo em wvista a Resolucdo n. 12,
aprevada pela Corte Especial, em 24 de junho de 2009, e publicada no Didrio da Justiga
Elctrénice n. 367, de 2 de julho de 2009, alterada pela Resoluciion. 21, de 28 de maio
de 2014, publicado no Didrio da lustica Clotronico n. 1.556, om &4 de Junho de 2014 o
pela Resolucdo n, 62, de 24 de agosto de 2016, publicado no Didrio da Justica
Eletréinlos n. 2.103, em 02 de setembra de 2016, TORNA PUBLICA, para conhecimento
de todos os interessados, gue estardo abertas, no penodo de 07 de junho de 2021 2 12
de julho de 2021, 25 inscrigdes ao 572 Concurse Pablico para provimento de 52
{cinquenta e duas) vagas para o cargo de Juiz Substitute, bem como & formagdo de
cadastro de reserva, o qual serd realizado nos termos do presente Edital, & em
canformidade com as repras previstas na Raesolucio n. 75, de 12 de mala de 2009, & a5
alteragdes inscridas pela Besolugio n, 118, de 03 de agosto de 2010, ¢ na Resalugas n,
208, de 10 de novernbro de 2015, todas do Conselho Nacional de Justica,

Capfiula 1 - Dos Dlsposicdes Gerals

1.1 O ingresso na magistratura estadual dar-se-a em carga ce lufz Substitute,
modiapte nomeacdn o designagdo pelo Presidente do Tribunal de Justiga,
segundo a ordern de classificagdn do concurso publico de provas e fitulos.

1.1.1 O provirmantoe das wvagas a0 cargo sera feite de acordo com a
dispanibilidade orcamentsria & a necessidade de serviga,

1.1.2 O prasente concurso tem por objebivo o provirments de 532 [cinguenta e
duas) vagas ao cargo, bem como a formagao de cadastro de reserva; de
lisiz Substituto, cargo esse cujo subsidio & de RS 28.884,25 (vinte e oito
mil, gitacantos e altenta e guatra Foais o winte o cinco centavos), nos
termos da Lei Federal no 13,752, de 26/11/2018.

1.1.3 Das vagas astabelecidas neste Edital, 5% (cinco por cento) s8o reservadas
a5 pessoas com deficiéncia, nos termos desle tdital.

1.1.84 Uas vagas ostabelecidas neste Edital, 20% [vinte por centa) 530 reservadas
aos candidatos negros, nos termos deste Edital.

1.1.5 O praze de validade do concurso & de dois anos, prorrogavel, uma dnica
voz, por igual periodo, cantadn da data da publicacEo da homoelogaddo do
resultado final do concurso.

1.2 S&o reguisitos para © ingresso no cargo de Juiz Substituto:

(a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

=1} ter menos de 65 ancs na data da posse;

[h ter concluido o cursa de bacharelado em Direito, em escola piblice ou
particdar reconhecida pelo MEC;
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1.3

(d) haver exercido atividade juridica pelo periodo minimo de 3 (trés) anos,
contadas a partir da obtencdo do grau de bacharel em Direito, nos termaos
do art. 93, |, da Constituigio Federal:

(e) estar quite com o servigo militar, se do sexo masculino:

i) estar quite com as obrigacBes eleitorais:

(g estar no gozo dos direitos civis e politicos;

(h} possuir idoneidade moral & n3o registrar antecedentes criminais;

(i) ter equilibrio psicoemocional para o exercicio do cargo, demonstrado em
Exame psicotécnico;

(j] gozar de sanidade fisica @ mental, comprovada em exame de sadde;

(k) a apresentagdo de declaragdo firmada pelo candidato, com firma
reconhecida, da gqual conste nunca haver side Indiciade em inguérito
policial ou processado criminalmente ou, em caso contrario, noticia
especifica da ocorréncia, acompanhada dos esclarecimentos pertinentes;

(1) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

A Comissdac de Selegdo e Treinamento & composta pelos seguintes membros;

Desembargadora Beatriz Figueiredo Franco (Presidente), B;ﬂembarﬂdnr

Gilberte Marques Filho, Desembargador Raney Francisco Campos,

Desembargadora Elizabeth Maria da Silva, Desembargador Gerson Santana

Cintra, Desembargador Anderson Mdiximo de Holanda e Desembargador

Mauricio Porfirio Rosa.

1.3.1 A Comissdo Examinadora serd formada por 7 {sete) membros titulares, e 7
(sete} suplentes, tendo a seguinte composicio: o Excelentissimo Senhor
Desembargador Luiz Cladodio Veiga Braga, como Presidente, a
Excelentissima Senhora Desembargadora Elizabeth Maria da Silva, a
Excelentissima Senhora Juiza de Direito Doutora Geovana Mendes Baia
Moisés, a Excelentissima Senhora Juiza de Direitc Doutora Aline Vieira
Tomas, a Excelentissima Senhora Juiza de Direito Doutora Munziata
Stefania Valenza Palva, a Excelentissima Senhora Juiza de Direito Doutora
Marianna de Queiroz Gomes e o llustrissimo Senhor Douter Marcos
César Gongalves de Oliveira, representante da Ordemn dos Advogados do
Brasil, Seccional de Goias.

1.3.2 Nas auséncias ou impedimentos eventuais dos membros titulares,
funcionardo como suplentes o Excelentissimo Senhor Juiz de Direito
Doutor Jerdnymo Pedro Villas Boas, o Excelentissimo Senhor Juiz de
Dirgito Doutor Eduardo Perez Oliveira, o Excelentissimo Senhor Juiz de
Direito Doutor Hamilton Gomes Carneiro, 3 Excelentissima Senhora Juiza
de Direito Doutora Maria Cristina Costa, a Excelentissima Senhora Juiza
de Direitoc Doutora Vivian Martins Melo Dutra, o Excelentissimo Senhor
luiz de Direito Doutor André Reis Lacerda e como suplente do
representante da OAB o llustrissimo Senhor Doutor Roberto Serra da
Silva Maia,

1.3.3 5Se o impedimento ou falta eventual for do presidente, suas atribuigdes
serdo exercidas pelo Magistrado mais antigo dentre 0s membros efetivos
da Comissao, ficando a critério da Comissdo de Selecio e Treinamento a
designagdo de novo Magistrado para exercer a fungio.
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1.4

16

21

13.4 A Comissdo funcicnard com a presenga de todos os seus membros

ttulares, decidindo por maioria de votos,

1.3.5 A Secretaria da Comissdo de Selegdo e Treinamento prestard apoio

administrativo 8 Comissac Examinadora.

& Fundagao Carlos Chagas foi contratada pelo Tribunal de Justica do Estade de

Goids para o planejamento e realizacio da 12 etapa do certame, definida no item

5.1 deste Edital, a qual inclui diversas atividades do concurso, a exemplo das

seguintes:

{a) recebimento e processamento das inscrigBes preliminares, com o
encaminhamento a apreciacdo do Presidente da Comiss3o de Selegdo e
Treinamento, para fins do disposto no art, 25 da Resolucdo CNJ n, 75/2009;

(b} elaboracéo, aplicagdo e correcdo da Prova Qbjetiva Seletiva;

(¢} recebimento e processamento dos recursos interpostos até o exaurimento
da fase da Prova Objetiva Seletiva.

As 28 32 42 e 52 ptapas do certame e as demais atividades do Concurso serdo

realizadas diretamente pela Comissdo Examinadora ou Comissdo de Selegdo e

Treinamenta, no gque couber.

Mo dmbito da elaboracdo e corregdo das provas de conhecimento (Prova Objetiva

Seletiva), 8 Fundacio Carlos Chagas atuara por intermédio dos seguintes

profissionais:

(a) Titulares:

- Desembargador Claudio Soares Levada;
- Desembargador Carlos Vico Maiias;

- Desembargador Nestor Duarte.

{b) Suplentes:

- Dr. Carlos José Teixeira de Toledao:
- Dra. Telma de Freitas Fontes;

- Dr. Vinicius Teles Sanches,

1.6.1 Mo caso de auséncia ou impedimento de qualguer profissional indicado
como membro  Stular pela Fundagde Carlos Chagas, sera ele
automaticamente substituido pelo suplente imediato,
independentemente de qualguer formalidade.

1.6.2 Se, porém, no transcurso do certame, houver necessidade de substituicio
de gualquer dos profissionais indicados pela Fundagio Carlos Chagas
{agui relacionados), a Comissao de Concurso publicard Aviso no Diario da
lustica Eletrénico, especificande o substituido e nomeando o substituto.

Capitulo 2 - Da Inscrigdo Preliminar
Disposigdes Iniciais
A inscricdo do candidato implicara no conhecimenta @ na aceitacdo das normas e

condicBes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais o candidato ndo podera
alegar desconhecimento.
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2.1.1 Objetivando evitar dnus desnecessario, o candidato deverd orientar-se no
sentido de recolher o wvalor da inscrigdo somente apds tomar
conhecimento de todos os requisitos exigidos para o concurso,

2.1.2 O Tribunal de Justica do Estado de Goids e a Fundacdo Carles Chagas, em
nenhuma hipotese, assumirio ou se responsabilizarfo pelo custeio ou
ressarcimento das despesas com viagens e estadia dos candidatos para
prestar as provas do Concurso ou atender as convocacdes inerentes ao
certame,

2.1.3 As inscrigdes preliminares deverdo ser realizadas exclusivamente de
acordo com os procedimentos previstos neste Edital.

A sistematica de Inscrigdo Preliminar

2.2 Os requerimentos das inscrighes preliminares para o Concurso serdo
tormalizados, exclusivamente pela Internet, no periodo das 10h do dia
07/06/2021, as 14h do dia 12/07/2021 (hordrio de Brasilia), de acordo com o
iterm 2.3.3 deste Capitulo.

2.2.1 0O prazo para as inscrigdes poderd ser prorrogado por necessidade de
ordem técnica efou operacional, a critério da Fundagio Carlos Chagas
efou do Tribunal de Justica do Estado de Goids.

2.3 Para se& inscrever, o candidato deverd acessar o enderego  eletrdnico
www.concursosfoc.com.br durante o periodo das inscricBes e, por meio dos links
referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscricio conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:

2.3.1 Ller e aceitar o Reguerimento de InscricBo Preliminar, preencher o
Fermuldrio de Inscrigdo e transmitir os dados pela Internet.
2.3.1.1 No reguerimento de InscricBo Preliminar via Internet, constario,

dentre outras, as seguintes declaragtes a serem firmadas sob as

penas da lei:

= de que é bacharel em Direito e de que atenders, até a data
da inscricio definitiva, a exigéncia de 2 (trés} anos de
atividade juridica exercida apds a obtencdc do grau de
bacharel em Direito;

* estar ciente de gue a ndo apresentacdo do respectivo
diploma, devidamente registrado  pelo  Ministéric da
Educacao, e da comprovacao da atividade juridica, no ato da
inscricao definitiva, acarretara a sua exclusdo do Concurso
Publico;

* de gue aceita as demals regras pertinentes ao concurso
consignadas no Edital;

= caso seja, de que € pessoa com deficiéncia e que, se for o
caso, carece de atendimento especial nas provas, nos termos
previstos neste Edital;

*  caso seja, de que se autodeclara negro (preto ou pardao).

2.3.2 O candidato deverd efetuar o pagamento da importdncia referente &
inscrigdo por meio de boleto bancario, no valor de RS 288,84 {duzentos e
oitenta e oito reais e oitenta e quatro centavos), a titulo de
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2.3.3

234

2.5

2.3.6

ressarcimento de despesas com materlal e servigos, de acordo com as

instrucdes constantes na endercgo cletrdnico da pagina de inscricdeas, até

a data limite para o encerramento das inscrigoes [12/07/2021):

2321 O pagamento do valor da inscrigcdo deverd ser realizado dentre
do hordrio bancario.

2.3.2.2 MEo serdo consideradas as inscrigdes cujo pagamenta do valor
da inscrigdo seja realizade no Gltimo dia de inscricda, apds o3
horarios limites estabelecidos pela insttuigdo financeira,
fguandn efetuados pala intermet ou por meio dos Caixas
Eletrénicos, pois, nesses casps, os pagamentos realizados fora
desses hordrios serao considerados como extemporaneons,
essat operacdes fardo parte do moviments do proximo dia ofil
da instituicdo bancaria.

Em sequéncia, e obrigatoriamente dentro do periodo das inscrigoes

preliminares [de O07f06/2021 a 12/07/2021), o candidato deverd

encaminhar a documentagio relacionada no Item 2.3.3.1, por melo da

internet, em fink especifico do Concurso Publico

(wiaw. concursosfec.com.br),

2.33.1 Dacumentos da inscrigio Preliminar:
a) comprovante de pagamento da taxa de inscricdo;
b} copia autenticada de documenle oflclal que comprove a
nacionalidade  brasileira ¢ gue contenha  totografia e
assinatura;
£] duas fotos colondas Lamanho 3xd [trés por quatro) =
datadas ha, no maximao, & {seis] meses da data da postagem {a
data deve estar estampada na frente da foto).

2.3,3.2 E de responsabllidade do candidate o envio correto {legivel e
completal da documentatdo relativa @ inscrigda prelimlnar
fitem 7.3.3.1).

A auséncla de quaisguer documentos exigidos no item 2.3.3.1, ou a Rdn

ohservacao do item 2.3.3.2, implicara na ndo-efetivecio da inscrigdo

preliminar, ou ng seu indeferiments, conforme o caso, de acordo com o

item 2.5.6 deste Capltulo.

&s informagdes cadastrais fornecidas pelo candidato por melo da Internet

sdo de responsabilidade exclusiva do proprio candidato, sab as penas da

lei,

O descumprimento de gqualguer das instrugtes efou formalidades para a

formalizacio da inserigdo  preliminar implicard na respectiva naop-

efetivacio ou Ao sou indeterimenta, conforme o casa.

24 MNos termos do art. 25 da Resoducio CNJ n. 75/2009, os requerimentos de
inscrigdo preliminar sero apreciados e decididos pelo Presidenie da Comissdo de
Selecdo ¢ Treinamento.

2.4.1 A inscrigde preliminar deferidz habillta o candidato a prestagao da Prova

2.4.2

Documento Assinado Digitalmente

Dhjetiva Seletiva.
Caberd recurso a Comissan de Selecio e Treinamento, no prazo de 2 [dois)
dias Uteis, nos casos de indeferimanto de Insciigdo preliminar, vedada a
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juntada de documentos, por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfee.com.br).
Deferido o requerimento de inscricio preliminar, incumbe ao Presidente da
Comissdo de Selecdo e Treinamento fazer publicar, uma Unica vez, no respectiva
Diario da Justica Eletrnico, a lista dos candidatos inscritos e encaminhi-la 3
respectiva Comissio e & Fundacio Carlos Chagas.

2.6 As listas em referéncia também serfo divulgadas, para fins meramente

2.7

2.8

informativos, nos sifes do Tribunal de Justica do Estado de Goids

(www.tjgo.jus.br} e da Fundagio Carlos Chagas (www.concursosfoc.com.br).

Efetivada a inscricdo, em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de devolugio

dos valores pagos a titulo de inscricdo no certame.
Poderdo solicitar isengdo do pagamento do valor de inscrigio:
28.1 Os candidatos amparados pelo Decreto Federal n. 6.593, de 2 de
outubro de 2008, que comprove estar inscrito no Cadastro Unico para
Programas Saciais do Governo Federal = CadUnico, e for membro de
familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n. 6.135, de 26 de
junho de 2007.
2.8.1.1 A comprovacio no Cadastro Unico serd feita pelo Numero de
ldentificacdo Social - NIS, do proprio candidato, além dos dados
solicitados no Requerimento de lsencdo via internet,

2.8B.1.2A veracidade das informagbes prestadaz pelo candidato, no
Requerimento de Isengdo, serd consultada junto ao orgdo gestor
do CadUnico.
2.8.2 Os candidatos amparados pela Lei n. 13.656, de 30 de abril de 2018,
doadores de medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério
da Sadde.
2.8.2.1A comprovacio da condigdo de Doador de Medula Ossea serd
efetuada por meio da apresenta¢do de documento oficial
(carteirinha de doador) emitida pelo Registro Nacional de
Doadores de Medula Ossea — REDOME.

2.8.2.2 0 candidato deverd enviar a carteirinha de doador ou a declaraciio
emitida pelo Registro Macional de Doadores de Medula Ossea —
REDOME, conforme item 2.8.2.1 deste Capitulo.

2.8.3 Os requerimentos de isencio do pagamento de que tratam os itens 2.8.1
e 2.B.2 somente serdo realizados via internet, no link de inscricio do
Concurso Pablico (www.concursosfoc.com.br), no periodo das 10h do dia
07/06/2021 as 23h59min do dia 11/06/2021 (hordrio de Brasilia), na
forma do item 2.3.3 deste Capitulo.

2.8.4 As informagdes prestadas no requerimento de isengio serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo
teor das afirmativas.

2.8.5 Nio sera concedida a isengdo de pagamento do valor de inscrigdo ao
candidato que:
al  deixar de efetuar o requerimento de inscricio pela Internet;

b)  omitirinformacdes efou tornd-las inveridicas;
¢}  fraudar efou faksificar documento;
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25

2.10

211

212

213

2.14

215

216

2.17

d]  pleitear a lsengdn, sem apresentar as informagdes e o5 documentos
previstos no item 2.8 ¢ respectivos subitens deste Capitulo.

Declaracie falsa sujeitard o candidate as sancdes previstas em lei, aplicandp-se,

ainda, o disposto no paragrafo Onico do arl. 10 do Decrelo Federal n. 83,936, de

& da setembro de 1979,

2.9.1 A qualquer tempo, poderdo ser realizadas diligéneias relativas a situagio
declarada pelo candidato, defesindo-se ou ndo sed pedido.

2 candidato que solicitar a isengio de pagamento do valor da inscricio devera

encaminhar 8 decumentagdo relacionada no item 2.3.3.1 deste Capitulo,

& partir do dio 14/06/2021, o candidato doverd verificar, no cndercgo eletréinica

da Fundac3o Carlos Chagas (www.concursosfoc.com.br), os resultados da analise

das reguerimentos de [sencda do pagamenilo da Inscrigdo, observados os
motivos ro caso de indeferimento.

0 candidato que tiver o reguerimento de insericio de senda de pagamento do

walor da inscricio deferide devera encaminhar, caso ainda ndo o tenha feito, a

decumentacio relacionada naitem 2.3.3.1 deste Capitula,

O candldate gue tiver seu reguerimento de isencio de pagamento do valor da

inscricio indeferido podera aprezentar recurso no prazo de 2 {dois] dias dteis

a2pas a publicagdo, no site da Fundacdo Carlos Chagas, vedada a juntada de
documenlos od alleragio de dadaos.

2.13.1 Apos 3 andlise dos recursos, serd divulgada, no site da Fundagdo Carlos
Chagas  [www.egncursosfoccom.br], a relagio dos  roquerimentos
deferidas e indefaridos.

s candidatos que fiverem seus pedidos de isengdo do walor de Inscricac

indeferidos & que quelram parteipar do certame deverdo gerar o boleto bancario

no site da Fundagiio Carlos Chagas até a data limite de 127072021, ¢
encaminhar a decumentacio relacionada no item 2.3.3.1 deste Capitule,

Mo serd aceito o pagamento da importancia referente & inscricia por deposito

em caixa eletrinico, wia postal, fac-simile (Tax), transferdncia ou depdsita em

conta corrente, DOC, erdem de pagamento, condicionais efou extempordneat Hu
por gualguer outra via que ndo as especificadas neste Fdital.

2 candidato que necessitar de alguma condigda od atendimento especial para a

realizacio das provas deverd anexar a solicitacdo, assinada, contendo todas as

informagdes necessarias para ¢ atendimento, bem como o atestado medico ou
de especialista que comprove a necessidade do atendimento especial, no link de

Inscrigio via internet, até a data de encerramenta da inscricdo (12/07/2021), a

fim de gue sejam tomadas as providéncias cablveis. A nio observancia do

pericdo para o solicitag3o ensejara no indeferimento do pedldo.

2.16.1 FParz condicies de acessibilidade, o candidato deverd anexar ae
formuldrio de InscricBo  solicitacdo assinada e contendo todas as
informagdes necessdrias para o atendimento, bem como  anexar
atestado medico ou de especialista que comprove a necessidade do
atendimento.

2.16.2 D atendimenin As condipBes solicitadas ficard sujeito a analise de
legalidade, viahilidade o razoabilidade fo padido.

Fica assegurada a possibilidade de uso do "nome social” 4 pessea transexual ou

travest duranle a concurso.
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Fara a inclusdo do nome social nas listas de chamada & nas demais
publicagdes referentas aa certame, ofa) candidatola) dewe enviar
durante o pericdo de inscrigdes, por melo do link de inscricio do
Concursa Poblico, solicitacio de inclusdo do nome social digitallzada,
assinada pelo candidato, @m gue conste © nome civil & o nome social.

2.18 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagBa das provas
podera fazé-lo em sala reservada, desde gue o requeira, obhservando os
procedimentos descritos ne item 2,16 deste capltulo.

2.18.1

2.18.2

2.18.3

2,13.4

2.18.5

2.18.6

2.18.7

A crianga deverd astar acompanhada de adulto responsdvel pela sua
guarda [familiar ou terceiro indicade pela candidata) & permanecer em
ambicnte rescrvada.

2 celular & demais aparelhos eletrdnicos do adulte responsavel pe'a
guarda da crisngs deverdo permanecer lacrados, em  embalagem
especitica a ser fornocida pela Fundacia Carlos Chagas, durante todo o
periodo de aplicagio,

Mag serd disponibilizade, pela Fundagio Carlos Chagas, responsaval para
A guarda da crianga, © a sua ausdnoia acarretara a candidato a
impossibilldade de realizagdo da prova.

M candidata lactante deverd se apresentar, no dig da aplicacdce das
provas, no respectivo horario para o qual foi convocada, com o
acompanhante e a crlanga.

Mos hordrias previstos para amamentacle, a candidata lactante poderd
auscntar-se temporariamente da sala de prova acompanhada de wra
fiscal.

Ma sala reservada para amamentacio ficardo somente a lactante, a
crianga e a fiscal, sendo vedada @ permanéncia de babds ou guaisquer
outras pessodas que tenham grau de parentesco ou de amizade cam a
candidata.

Qe acordo com a Lei n. 13872, de 17 de setembro de 2019, fica

garantido o direito de amamentacdo 35 mies guande o filho contar com

ate seis meses de vida, com direito a compensagaoe do tempo utilizado

para a amamentagio,

2.18.72.1 A prava da idade sera feita mediante envio durante o perfodo
de inscrigdes, conforme item 2.18, da respectiva certiddo de
haselmenta.

2.18.7.2 Quando ndo for passivel o envio da certidio de nascimento
durante o pericdo de inscriches, serd emviado pela candidata
atestado médico ou documento equivalente que comprove o
nascimento da crianga ou a iminéncia de seu nascimento,
sendo necessdria a apresentacdo da respectiva certidio de
nascimento durante a realizagdo da prova.

2.18.7.3 A mde terd direito de proceder a3 amamentagio a cada intervaio
de duas horas, por até trinta minutas, por filho, O tempo
despendide pela amamentagao serd compensade duranle a
realizacdo da prova em pual pariodo,

2,19 As informactes prestadas no Formuldric de Insericdo serdo de  inteirs
responsabilidade do candidato, reservando-se ¢ Tribunal de Justica do Cslado de
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Goias e a Fundacdo Carlos Chagas o direito de excluir do Concurso Publico aguele
gue nido preencher esse documento oficial de forma completa, correta efou
fornecer dados inveridicos ou falsos.

CAPITULO 3 - DAS INSCRICOES PRELIMINARES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1 As pessocas com deficiéneia, que declararem tal condicio no momento da
inscricio preliminar, terdo reservadas 5% (cinco por cento)] do total das vagas
oferecidas neste Edital, vedado o arredondamento.

3.2 Para os efeitos de reserva de vaga, considera-se deficiéncia os impedimentos de
longo praze de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os guais, em
interacdo com diversas barreiras, podem obstruir sua partidpacgdo plena e efetiva
na sociedade em igualdades de condicdes com as demais pessoas, de acordo com
a Resolucdo n. 208, de 10 de novembro de 2015, do CNJ.

3.2.1

3.2.2

A deficiéncia ndo poderd ser incompativel com as atribuigfes do cargo
de magistrado.

A avaliacdo sobre a compatibilidade da deficiéncia com a fungio
judicante deve ser empreendida nc estagio probatério a gue se
submete o candidato aprovado no certame ou na Avaliacio realizada
pela Comissdo Multidisciplinar prevista no item 3.10.

3.3 Além das exigéncias comuns a todos os candidatos para a inscricdo no Concurso,
o candidato com deficiéncia deverd, no ato de inscrigdo preliminar:

331

3.3.2

Em campo proprio da solicitagdo de inscricdo preliminar, declarar a opgdo

por concorrer as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia, conforme

este Edital, bem como encaminhar o atestado médico que comprove a

deficiéncia alegada e gue contenha a espécie, o grau ou nivel da

deficiencia de gue € portador, a CID [Classificagdo Internacional de

Doengas) e a provavel causa dessa deficiéncia.

Preencher outras exigéncias ou condigdes constantes deste Edital.

|- adata de emissdo do atestado médico referido no item 3.3.1 devera
ser de, no maxima, 30 (trinta) dias antes da data de publicacio do
Edital de Abertura do Concurso;

Il - o candidato deverd, durante o periodo das inscrigdes preliminares (do
dia 07/06/2021 ao dia 12/07/2021), encaminhar o atestado medico,
por meio do  link de inscrigdo do  Concurso  Pdblico
(www.concursosfoc.com.br);

Il - a ndo apresentacdo, no ato de inscrigao, do atestado médico e de
qualquer um dos decumentos especificados no item 3.3.1, bem como
o ndo atendimento das exigéncias ou condigdes referidas nos incisos
anteriares, implicard o indeferimento do pedido de inscricio no
sisterna de reserva de vaga para pessoas com defici®ncia, passando o
candidate automaticamente a concorrer as vagas com os demals
inscritos ndo deficientes, desde que preenchidos os demais requisitos
previstas no Edital.

3.4 0O candidato com deficiéncia que necessitar de alguma condicio ou atendimento
especial para a realizagdo das provas devera formalizar pedido, por escrito, até a
data de encerramento da inscricdo preliminar, a fim de que sejam tomadas as
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providéncias cabiveis, sendo vedada, em qualquer hipdtese, a realizagdo das

provas em local distinto daquele indicado no edital de convocacio para as

provas,

3.4.1 Adotar-se-3o todas as providéncias que se fagam necessdrias a permitir o
facil acesso de candidatos com deficiéncia ans locais de realizagBo das
provas, sendo de responsabilidade dagueles, entretanto, trazer os
equipamentos @ instrumentos imprescindiveis a feitura das provas,
previamente autorizados pela Comissao do Concurso.

3.4.2 0 candidato com deficiéncia visual, gue necessitar de prova especial em
Braile, ou Ampliada, ou a necessidade de leitura de sua prova, ou
software de Leitura de Tela, além do envie da documentacio indicada na
letra “I” do item 3.3.2, deverd encaminhar solicitacdo por escrito, até o
término das inscrigbes, especificande o tipo de deficiéncia;

3.4.3 0O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do
interprete de Lingua Brasileira de Sinais, além do envio da documentagio
indicada na letra "1" do iterm 3.3.2, deverd encaminhar solicitagio por
escrito, até o términa das inscricdes;

3.4.4 0O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a
realizacao das provas, além do envio da documentacdo indicada na letra
“I do item 3.3.2, deverd encaminhar solicitacdo, por escrito, até o
término das inscrigdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da drea de sua deficiéncia.
3.4.4.1 Os candidatos com deficiéncia participardo do concurso em

igualdade de condicBes com os demais candidatos quanto ao
conteddo, & avaliagio, ao hordrio e ao local de aplicagdo das
provas, podendo haver ampliagdo do tempo de duragio das
provas em ateé 60 [sessenta) minutos.

3.4.5 O candidato com deficiéncla fisica que necessitar de atendimento
especial, além do envio da documentacdo indicada na letra “I” do item
3.3.2, devera solicitar, por escrito, até o término das inscrigBes, maobiliario
adaptado e espagos adequados para a realizacSo da prova, designacio de
fiscal para auxiliar no manuseio das provas discursivas € transcricio das
respostas, salas de facill acesso, banheiros adaptados para cadeira de
rodas ete, especificando o tipo de deficiéncia.

3.4.6 Aos candidatos com deficigncia visual (cegos) gue solicitarem prova
especial em Braile serdo oferecidas provas nesse sistema e suas respostas
deverdo ser transcritas também em Bratle. Os referidos candidatos
deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacio da prova, reglete e
punc¢do, podendo utlizar-se de soroban.

3.4.7 Aos candidatos com deficiéncia visual [baixa visdo) que solicitarem prova
especial Ampliada serdo oferecidas provas nesse sistema.
3.4.7.1 © candidato devera indicar o tamanho ca fonte de sua prova

Ampliada, entre 18, 24 ou 28 Nio havendo indicacio de
tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24,

3.4.8 Para os candidatos com deficéncia visual, poderd ser disponibilizado
softwares de leitura de tela, mediante prévia solicitacio (durante o
periodo de inscrigoes).
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35

3.6

3.7

3.8

3.10

3.4.8.1 O candidato poderd optar pela utilizagio de um dos softwares
disponiveis: Dos Vox, NVDA ou ZoomText (ampliagio ou leitura),

3.4.8.2 Na hipotese de serem werificados problemas técnicos no
computador efou no software mencionados no item 3.4.8.1, sera
disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de sua prova.

0z candidatos que, no periodo das inscrigdes, ndo atenderem ao estabelecido

neste Capitulo serio considerados candidatos sem deficiéneia, bem como

poderdo nao ter as condigdes especiais atendidas.

No dia 18/08/2021, serdo publicadas, no site da Fundacio Carlos Chagas

(www.concursosfce.com.br), a lista contendo o deferimento das condiches

especiais solicitadas para as Provas Objetivas, bem como a relagdo dos

candidatos que concorrerdo as vagas reservadas.

3.6.1 Considerar-se-a valido o laudo médico que estiver de acordo com os itens
3.3.1 e 3.3.2 deste Capitulo.

3.6.2 0O candidato cujo laudo seja considerado invilido ou tenha a solicitagdo
indeferida poderd consultar, por meio de link dispenivel no  site
www.concursosfec.com.br, o5 motivos do indeferimento e podera
interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias dteis apds a publicacdo indicada
no item 3.6, vedada a juntada de documentos.

3.6.3 0O candidato cujo laudo/recurso seja indeferido ndo concorrerd as vagas
reservadas para pessoas com deficiéneia, sem prejuize do atendimento
das condigdes especiais para a realizagio da prova, se houver, conforme
disposto no item 3.4,

As instrucBes para o envio do laudo médico no Nnk de inscricio do Concurso,

conforme disposto nos itens 3.3.1 e 3.3.2 deste Capitulo, estardo disponiveis no

site da Fundagdo Carlos Chagas.

3.7.1 E de inteira respensabilidade do candidato o envio correto dos arquivos.

3.7.2 A Fundagdo Carlos Chagas e o Tribunal de Justica do Estado de Goids ndo
se responsabilizam por falhas no envio dos arguivos, tais como arquivos
em branco ou incompletos, falhas de comunicacdo, congestionamento
das linhas de comunicacio, bem como outros fatores de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéncia de dados.

O candidato com deficifncia deverd declarar, no ato da inscricdo, se deseja

concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e que estd ciente das

atribuigBes do cargo para o qual pretende inscrever-se e do fato de que, se vier a

exercé-lo, estard sujeito 3 avaliagdo pelo desempenho dessas atribuigdes para

fins de habilitacdo no estagio probatdrio.

3.8.1 0O candidato com deficidnecia que desejar concorrer as vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia deverd encaminhar Laudo Médico, de acordo
com os itens 3.3.1 e 3.3.2 deste Capitulo.

0 candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, tera seu nome

constante da lista especifica de candidatos com deficiéncia, além de figurar na

lista de classificagie de ampla concorrénela  caso  obtenha
pontuacdo/classificacdo necessdria para tanto, na forma deste Edital.

Para fins de concorréncia as vagas reservadas, o candidate com deficiéncia

submeter-se-4, na mesma ocasido do exame de sadude e psicotécnico, a avaliacdo

realizada por Comissdo Multiprofissional quanto & existéncia da deficiéncia e sua
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3.11

3.12

3.13

3.14

3.15

3.16

3.17

3.18

3.19

4.1

extensao. A definicio da data, local e hordrio serd divulgada oportunamente, por

meio de Edital especifica.

A apresenta¢io de decis3o ou comprovante obtido em outro concurse publico,

inclusive para a magistratura, indicando o reconhecimento da condigiio de

candidato com deficiéncia ndc exime o candidato da obrigatoriedade de se

submeter a avaliacdo da Comissdo Multiprofissicnal prevista no caput.

Mo momento da avaliagdo pela Comissde Multiprofissional, o candidato com

deficidncia devera apresentar laudo médico atualizado e todos os exames

necessarios para a comprovacao da deficiéneia declarada.

A Comissdac Multiprofissicnal, designada pela Comisso de Concurso, serd

composta por 2 {dois) médicos, 1 {um) representante da Ordem dos Advogados

do Brasil e 2 (dois) membros do Tribunal, cabendo ao mais antige destes presidi-

ER

A Comissao Multiprofissional, necessariamente até 3 (trés) dias da data fixada

para o deferimento da inscricdo definitiva, proferird decisio terminativa sobre a

gualificagdo do candidato com deficiéncia.

A seu juizo, 2 Comissdo Multiprofissicnal podera solicitar parecer de profissionais

capacitados na drea da deficiéncla que estiver sendo avaliada, os quais nao terdo

direito a voto.

Concluindo a Comissdo Multiprofissional pela inexisténcia da deficiéncia ou por

sua insuficiéncia, estande o candidato habiltadoe a concorrer 85 vagas ndo

reservadas, este continuara a estas concorrendo.

Sera eliminado da lista de inscritos com deficiéncia aguele cuja deficiéncia

assinalada no Formuldric de Inscricda ndo for constatada na forma do item 3.2

deste Capitulo, ou aquele gue ndo comparecer 3 avaliacdo na data, hordrio e

local @ serem estabelecidos em edital especifico para este fim, devendo o

candidato permanecer apenas na lista de classificacdo de ampla concarréncia,

desde que tenha obtido pontuacdo/classificacdo para tanto nos termos deste

Edital.

3.17.1 Sera eliminado do concurso o candidato gue ndo  possua
pontuagdo/classificacio para figurar na listagem de ampla concorréncia.

0 laudo medico apresentado no periodo das inscrigbes terd validade somente

para este Concurso Pablico e ndo serd devolvido,

Apds a investidura do candidato no Carge para o qual foi aprovado, o grau de

deficiéncia ndo podera ser arguido para justificar a concessdo de readaptacio,

licenca por motivo de salde ou aposentadoria por invalidez.

CAPITULO 4 - DAS INSCRICOES PRELIMINARES PARA CANDIDATOS NEGROS

Em conformidade com o estabelecido no Artigo 22 da Resolugdo 203, de
23/06/2015, do Conselho Macional da Justica, aos candidatos negros serdo
reservadas 205 (vinte por cento) das vagas oferecidas neste Edital.

4.1.1 Caso a aplicacde do percentual de gue trata o item 4.1 deste edital resulte
em numero fracionado, este serd elevado até o primeiro ndmero inteiro
subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 |cinco décimaos): ou
diminuido para o namero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragio
menor que 0,5 (cinco décimos), nos termos dos §& 12 e 22 do art. 22 da

Documento Assinado Digitalmente DJ Eletrénico - Acesse: tjgo.jus.br

38 de 528



ANO XIV - EDICAO N° 3231 Suplemento - SECAO | Disponibilizagao: quinta-feira, 13/05/2021 Publicacéo: sexta-feira, 14/05/2021

4.2

4.3

Resolugdo 203/2015 do CNJ e do § 2% do artigo 17 da Lei n? 12,990, de 9 de
junho de 2014,

4.1.2 Poderdc concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos, no ato da inscrigdo, conforme o quesito
cor ou raga utilizado pela Fundagdo Institute Brasileiro de Geografia e
Estatistica [IBGE).

4.1.3 Presumir-se-do verdadeiras as informagoes prestadas pelo candidato no ato
da inscricdo preliminar, sem prejuizo da apuragdo das responsabilidades
administrativa, civil e penal na hipotese de constatagio de declaracio falsa.

4.1.4 Comprovando-se falsa a declaragio, o candidato sera eliminado do
concurso e, se houver sido nomeado, ficard sujeito a anulagdo da sua
nomeagdo, apos procedimento  administrative em gue lhe sejam
assegurados o contraditorio e @ ampla defesa, sem prejuizo de outras
sancdes cabivels.

No dia 18/08/2021, sera publicada, no site da Fundagdo Carlos Chagas

(www.concursosfec.com.br), a lista contendo a relagdo dos candidatos que

optaram por coONCorrer as vagas reservadas aos candidatos negros.

4.2.1 O candidato podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias dteis apds a
publicagdo indicada no item 4.2.

Mo dia 27/08/2021, serdo divulgadas, no site da Fundacdo Carlos Chagas

(www.concursosfoc.com. br), as respostas a0s recursos interpostos,

O candidato que se autodeclarar negro (preto ou pardo) no ate da inscricdo

submeter-se-d em dia e hora designados para verificacio da veracidade de sua

declaragdo por Comissdo a ser instituida pelo Tribunal de Justica do Estado de

Goids, na Terceira Etapa do certame.

4.4.1 A verificacdo da Comissdo quanto a condigdo de pessoa negra levard em
consideragdo em seu parecer a autodeclaracio firmada no ato de inscrigdo
no concurso publico e os critérios de fendtipo do candidato.

4.4.2 A Comissdo de Verificacdo serd composta por 3 (trés) membros.

4.4.3 5era considerado negro o candidato que assim for reconhecido por pelo
menas urm dos mambros da Comiss3o de Verificagdo.

4.4.4 Os candidatos que ndo forem reconhecidos pela Comissdo como negros -
cuja declaragio resulte de erro, por ocasido de falsa percep¢do da
realidade, ndo sendo, portanto, revestida de ma-fé - ou os gue ndo
comparecerem para a verificacdo na data, horirio e local a serem
estabelecidos em Edital especifico para este fim - continuardo participando
do concurso em relacdo as vagas destinadas & ampla concorréncia, se
tHverem obtide pontuaciofclassificacio para tanto. Serd eliminado co
concurso o candidato gue ndo possua pontuagao/classificacdo para figurar
na listagem de ampla concorréncia.

4.4.5 A avaliagio da Comiss3o especifica quanto ao enguadramento, ou nag, do
candidato na condicdo de pessoa negra, tera validade apenas para este
CONCUrso,

4.4.6 O Tribunal de Justica do Estado de Goids e a Fundagdo Carlos Chagas
eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos convocados
pela Comissdo de que trata este item.
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4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

4.11

4.12

4.13

4.14

4.4.7 Apos andlise da Comissdo especifica serd divulgado Edital de Resultado
provisario da entrevista de verificagdo do qual o candidato terd 2 [dois) dias
utels para apresentar recurso.
4.4.7.1 Apds andlise dos recursos serd divulgado o Resultado Definitiva

da entrevista de verificacio.

O candidato classificade que, no ato da inscrigdo, declarou-se preto ou pardo,
tera seu nome publicado em lista especifica e figurara também nas listas de
classificagdo geral caso obtenha a pontuaglo/classificacdo necessdria para tanto,
na forma deste Edital.
O candidato negro concorrerd concomitantemente as vagas a ele reservadas e s
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua ordem de
classificagdo no concurso.
Alem da reserva que trata o item 4.1, os candidatos negros poderdo optar por
CONCOrTer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa
condigdo, de acordo com a sua classificago no concurso.
O candidato que se declarar pessoa preta ou parda participard deste concurso em
igualdade de condigBes com os demais candidatos no que concerne ao conteddo
das provas, a avaliagio, aos critérios de classificacdo para a segunda etapa,
conforme artigo 44, itens | e I, da Resolugdo n. 75/2009, do Conselho Macional
de Justica. e item 7.6.4, do Edital, bem como aos critérios de aprovacio nas
demais etapas.

Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para

ampla concorréncia ndo serio computados para efeito do preenchimento das

vagas reservadas a candidatos negros.

Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas

pessoas com deficiéncia, convocados concomitanternente para o provimento dos

cargos, deverag manifestar opgso por uma delas.

4.10.1 Na hipdtese de que trata o item anterior, caso os candidatos ndo se
manifestem previamente, serfo nomeados dentro das vagas destinadas
205 NEgras,

4.10.2 Na eventualidade do candidato aprovado tanto na condigdo de negro
quanto na de deficiente ser convocado primeiramente para o
provimento de vaga destinada a candidato negro, ou optar por esta na
hipotese do item 4.10, fard jus aos mesmos direitos e beneficios
assegurades ao magistrado com deficiéncia.

Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga

sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

MNa hipotese de ndo haver candidatos negros aprovados em ndmero suficiente

para gue sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo

revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo no concurso.

A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternincia e de

proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o ndmero total de vagas e ¢

namero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

A cada etapa sera publicada, além da lista geral de aprovados, listagem composta

exclusivamente dos candidates com deficiéncia e a listagem de candidatos negros

aprovados.
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4,15 O ndo enquadramento do candidate na condicio de pessoa negra ndo se
configura em ato discriminatdrio de qualgquer natureza.

Capitulo 5 - Das Foses do Concurso

5.1 O concurso desenvolver-se-a sucessivamente de acordo com as seguintes etapas:
I- Primeira Etapa - Prova Objetiva Seletiva, de cariter eliminatério e
classificatério;
Il - Segunda Etapa - Provas Escritas (Discursivas e de Sentengas), de carater
eliminatério e classificatério;
Il - Terceira Etapa — com as seguintes fases, de carater eliminatorio:
= nscricdo definitiva;
* sindicincia da vida pregressa e investigacio social;
* exame de sanidade fisica e mental;
*  exame psicotécnico.
IV - Quarta Etapa - Prova Oral, de carater eliminatdrio e classificatorio;
V- Quinta Etapa - Avaliacdo de titulos, de carater classificatdrio.
5.2 A participagdo co candidato em cada etapa ocOormera necessariamente apos a
habilitagdo na etapa anterior.

5.3 Considerar-se-d aprovado para provimento do cargo o candidato que for
habilitado em todas as etapas do concurso, conforme estabelece o Art. 10 da
Resolugdo CNJ n. 75, de 12 de maio de 2009,

Capitulo 6 — Do Programa

6.1 A Primeira Etapa — Prova Objetiva Seletiva, que versard sobre as disciplinas
constantes do Anexo | desse Edital.

6.2 A Segunda Etapa — Provas Escritas (Discursiva e de Sentenga) e Quarta Etapa -
Prova Oral, as'quais versar3o sobre as disciplinas constantes dos Anexos | e Il do
presente Edital.

Capitulo 7 = Da Primeiro Etapa - Prova Objetiva Seletiva

7.1 A Prova Objetiva Seletiva serd composta de 100 {cem) questbes objetivas de
miltipla escolha, com 5 (cinco) alternativas cada, e terd duracao de 5 (cinco)
horas.

7.2 Em conformidade com o artigo 32 e Anexo IV da Resolugdo CNJ n. 75/2009, a
Prova Objetiva Seletiva serd composta de trés blocos de questdes, versando
sobre as disciplinas discriminadas no quadro a seguir:

Mumers total de
Disciplinas questdes do

Blaca

= Direite Clwil
« Direito Processual Civil

BLOCO | » Direito do Consumidar a0
» Direito da Crianga e do
Aq pre scente
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7.3

1.4
1.5

7.6

#  Direita Penal

+ Direito Processual Penal
[BLoco I « Direito Constitucianal 30
* Direito Eleitoral

» Direito Emprasarial

+ Direito Tributério
{BLOCO W « Direito Ambiental 30
» Direito Administrativo

«  Direite Agrérin

As questdes da Prova Objetiva Seletiva versardo sobre o Conteddo Programatico

contido na Anexo | do presente Edital.

7.3.1. As questdes da prova objetiva seletiva serfo formuladas de medo que,

necessariamente, a resposta reflite a posicio doutrindria dominante ou a

jurisprudéncia pacificada dos Tribunais Supericres.

A Prova Objetiva Seletiva serd corrigida por melo de processamento eletrdnico.

A Prova Objetiva Seletiva, de cardter eliminatdrio e classificatdrio, sera avaliada

na escala de O (zero) a 10 (dez) pontos, sendo atribuide o valor de 0,1 (zero

virgula um} ponto para cada questdo respondida de acordo com o gabarito
oficial.

Conforme estabelece o Art. 43 da Resolugdo CN) n. 75, serd considerado

habilitado, na Prova Objetiva Seletiva, o candidate que obtiver o minimo de 30%

{trinta por cento) de acertos das questdes em cada bloco e média final de 50%

{sessenta por cento) de acertos do total referente a soma algébrica das notas dos

trés blocos.

7.6.1 Classificar-se-do para a Segunda Etapa — Provas Escritas:
la) nos concursos de até 1.500 (mil e guinhentos) inscritos, os 200

[duzentos) candidatos gue obtiverem as maiores notas apés o
julgamento dos recursos;

(b} nos concursos gue contarem com mais de 1.500 (mil e gquinhentos)
inscritos, os 300 (trezentos) candidatos gue obtiverem as maiores
notas apds o julgamento dos recursos.

7.6.2 Todos os candidatos empatados na dltima posig3o de classificacao serdo
admitidos & Segunda Etapa - Provas Escritas, mesmo gue ultrapassem os
limites previstos no item 7.6.1.

7.6.3 No que se refere aos candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia,
eles serdo convocados @ Segunda Etapa - Provas Escritas todos os
candidatos habilitados na Prova Objetiva Seletiva, na forma do itermn 7.6
deste Edital, em conformidade com o estabelecido no § 22 do Art. 44 da
Resolugdo CNI n® 75/2009.

7.6.4 No que se refere aos candidatos inscritos como negros, eles serfo
comnvocados a Segunda Etapa - Provas Escritas os candidatos habilitados
e mais bem classificados na Prova Objetiva Seletiva, na forma do item
7.6 deste Edital, em conformidade com o estabelecido no Art. 2° da
Resolugdo CNJ n. 203/2015, considerando o limite especificado no
gquadro a seguir, além dos empatados na Gltima posigdo de classificacdo:
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.7

7.8

1.9

1.10

7.11

112

Lista de reserva de

Mlamera de Lista geral: Yagas para negros:
inscritos ng mais bem classificados mais bem
Concursd até a posigdo classificados até a

. _ posigao [*)
até 1 533 [mil ¢

guinhentos) 200 40
_insr.ritnﬁ.

mais de 1,500 [mil

c guinhientos) 300 &0
insCritos

{*} Para fins de reservas de vagas para candidatas negras, serdo convocados os
candidalas até as posicies Indicadas, desconslderados ¢s candidatos que
obtiverem nota para integrar a listagem geral,

Duranie o poriodo de realizagdo da Prova Objeliva Seletiva, ndo serd permitida ao

candidato gqualguer espécie de consulta ou comumicacdo entre as candidatos cu

gntre estes B pessoas astranhas, oralments ou por escrilo, nem a livros, codipos,

manuais, imprassos ou anotaghes.

O gabarito oficial da Prova Objetiva Seletive serd publicado no Diaria da luslica

Eletrdnico e divulgada no endereco aletrinico do Tribunal de Justica do Estado

de Goias B da Fundacgao Carlos Chagas, na data provavel de 29 de setembro de

2021,

7.8.1  Avista da prova e da Folha de Resposta da Prova Objeliva Seletiva estar
disponivel no site da Fundagdo Carlas Chapgas
(www.ooncursosfcccom.br] nos 2 (dois] diss dteis  segulntes &

publicacao do resultado do gabarito da Prova Objetiva Seletiva no Didrio
da Justica Elotrdmico.

O candidato que desejar interpor recursos contra o gabarito oficial preliminar da

Prowva Objetiva Scletiva o da vista da prova ¢ da Folha de Respostas dispora de 2

[doish dias Oless para fazé-lo, a contar do térming da respectiva vista.

7.9.1  Os recursos deverdo sor enviados exclusivamente pela internet, no site
da Fundaclio Carlos Chagas (waww.concursosfoc.com.br), de acordo com
as instrugdes constantes no Capitule 16 deste Cdital,

Ca publicacio de Resultado no Dianio da Justiga Eletrdnico @ no site 0a Fundagdo

Carles Chagas (www.eoncursosfee.com.br), constard 2penas a relagdo dos

candidabes habllitados.

Publicar-se-a, om data cportuna, o Edital de Convocage cos candidatos

habilitados a realizar a Segunda Elapa — Provas Escritas [Discursivas e de

Sentencas).

0Os candidatos ndo convocados para @ Segunda Etapa, canforme critérios

estabelecidos neste capitulo, serdo excluidos do Concurso.
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8.1

B.2

B3

B.4

8.5

Capitule & - Da Segunda Etapa — Provas Escritas (Discursiva e de Sentenga)

A Segunda Etapa — Provas Escritas (Discursivas e de Sentenca) serd composta de 2

{duas) provas escritas, sendo gue a Primeira Prova Escrita consistird da

elaboragdo de 10 (dez) guestdes Discursivas & a Segunda Prova Escrita, da

elaboragdo de 2 {duas) Sentencas.

8.1.1 O conteddo programatico das Provas Escritas consta dos Anexas | e Il do
presente Edital.

Primeira Prova Escrita — Prova Discursiva

8.2.1 A Primeira Prova Escrita que compde a Segunda Etapa terd a duracio de 5
jcinco) horas e consisticd de 10 (dez) questBes, valendo até 1,0 jum) ponto
a solucdo ou a resposta corréta dada a cada uma delas.

8.2.2 A Primeira Prova Escrita = Prova Discursiva consistira de 1 (uma) questio
relativa a NogBes Gerais de Direito e Formag3o Humanistica (Anexo Il} e as
demais questies versardo sobre guaisquer pontos do Programa Espeacifico
constante do Anexo | do presente Edital.

Da Segunda Prova Escrita - Prova de Sentenga

8.3.1 A Prova de Sentenga consistird na elaboracio de 2 (duas) sentencas, sendo
uma de natureza civel @ cutra criminal,
8.3.1.1 A Prova de Sentenca serd realizada em dois dias sucessivos, sendo,

no primeiro deles, exigida a elaboragdo da sentenga civel e, no
segundo, a elaboragic da sentenga criminal, dispondo o
candidato, em cada dia, de 5 (cinca) horas,
8.3.2 Cada uma das sentengas valerd, no maximeo, 10 (dez) pontos.
8.3.2.1 Soments serdo corrigidas as Sentencas Civel e Criminal dos
candidatos gque obtiverem nota igual ou superior a 6,0 (seis} na
Primeira Prova Escrita — Prova Discursiva. Os demais candidatos
serdo excluidos do certame.

8.3.2.2 Em razdo do disposto no paragrafo Onico do art. 54 da Resolugio
CNJ n. 752009, somente serda admitido & fase seguinte o
candidato que obtiver, em cada uma das Sentencas, nota igual ou
superior a 6,0 (seis). Os demais candidatos serdo excluidos do
Certame,

8.3.3 O conteudo programaitico da Prova de Sentenca consta do Anexo | do

presente Edital.

Com antecedéncia minima de 15 (guinze} dias, o Presidente da Comissao

Examinadora convocard, por Edital, os candidatos aprovadaos na Primeira Etapa —

Prova Objetiva Seletiva - para realizar as Provas Escritas em dia, hora e local

determinados.

Ma execugdo das Provas Escritas (Discursivas e de Sentencas), os candidatos

poderdo consultar a legislacio desacompanhada de anotagiio ou comentdrio,

vedada a consulta a obras doutrindrias, simulas e orientagdio jurisprudencial,
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material este que serd submetido 3 inspecdo durante a realizago destas provas,

por equipe especialmente designada pelo Tribunal de Justica do Estado de Goids.

8.5.1 Os candidatos deverdo trazer os textos de legislacdo com as partes ndo
permitidas ja isoladas, por grampo ou fita adesiva, de modo a impedir
completamente a visualizagdo das partes nio permitidas, sob pena de
ndo poder consultar tais textos legislativos.

B.5.2 E vedado o uso de computadar, notebook, pager, telefone celular ou
equipamento similar, devendo o candidato utilizar caneta esferografica
de material transparente de tinta preta ou aul, vedado o uso de
corretor de texto, caneta hidrogrdfica marca-texto, lapis ou borracha.

B.6 As questdes serdo entregues aos candidatos ja impressas, ndo sendo permitidos
esclarecimentos sobre o seu enunciado ou sobre 0 modo de resolvé-las.

B.7 Menhuma das folhas dos textos definitivos das Provas Escritas (Discursivas e de
Sentencas) podera ser assinada, rubricada ou conter, em outro lacal gue ndo o
apropriado, qualguer palavra, marca cu simbolo que as identifiguemn, sob pena
de anulagio do respectivo texto. Assim, a deteccdo de gqualguer marca
identificadora no espago destinado a redacdo definitiva acarretard a anulagdo da
questdo correspondente.

8.7.1 A folha para rascunho das Provas Escritas {Discursivas e de Sentencas)
¢ de preenchimento facultative. Em hipdtese alguma o rascunho
elaborade pela candidato serd considerade na corregdo da Prova
Escrita pela Comissdo Examinadora.

B.8 Na correcdo e julgamento das Provas Escritas (Discursivas e de Sentencas), a
Comissio Examinadora considerard, em cada questdo, o conhecimento sobre o
tema, a utilizagdo correta do idioma oficial e a capacidade de exposigao.

B9 A correcio da Segunda Prova Escrita — Prova de Sentenga - dependera da
aprova¢io do candidato na Primeira Prova Escrita, conforme § 3%, Art. 53, da
Resolugdo n. 75, CNL.

8.10 A identificacio das provas e a divulgacio das notas serdo feltas em sessdo pdblica
no Tribunal de Justiga do Estado de Goids. Os candidatos serio avisados,
mediante Edital veiculado no Didrio da Justica Eletrdnico, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas.

B.11 Apurados os resultados de cada Prova Escrita, a Comissdo Examinadora fara
publicar Edital no Didrio da Justiga Eletrénico contendo a relagao dos aprovados.
8.11.1 Sera concedida a vista da prova ao candidato nos 2 (dois) dias dteis

seguintes a publicagio do resultado de cada Prova Escrita.

8.11.2 MNos 2 [dois) dias Uteis seguintes a wvista da prova, o candidato poderd
apresentar recurso dirigido 8 Comissio Examinadora do Tribunal de
Justiga do Estado de Golas.

8.12 Da publicagdo do Resultado final da Segunda Etapa — Provas Escritas -, no Diario
da Justiga Eletrénico, constard apenas a relagdo dos candidatos habilitados.

8.13 Publicar-se-d o Edital de Convocacio dos candidatos habilitados na Segunda
Etapa — Provas Escritas - para reguererem a inscricio definitiva, que devera ser
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feita no prazo de 15 (quinze) dias dteis, no local indicado. O candidate ndo

habilitado nesta Etapa serd excluido do concursa.

8.13.1 Cualguer cidaddo poderd representar contra os candidatos habilitados a
requerer a inscricdo definitiva, até o término do prazo desta,
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

8.14 Os candidatos ndo convocados para a Terceira Etapa, conforme critérios
estabelecidos neste capitulo, sero excluidos do Concurso.

Capitulo 9 - Da Prestagfo das Provas

9.1 As provas previstas no presente Edital realizar-se-do na Cidade de Goidnia/GO.

9.2 A aplicagio da Prova Objetiva Seletiva estd prevista para o dia 26/09/2021, no
periodo da manhd, caso o momento esteja favoravel com referncia & pandemia
do Coronavirus (Cowvid-19), podendo ser alterada ou confirmada conforme
disposto no item 9.4.1 deste Edital.

9.2.1 Confirmada a realizag3o da prova na data prevista, e ainda persistindo a
pandemia, serdo observados, no dia da realizagdo das provas, todos os
protocolos de seguranga recomendados pelas autcridades sanitdrias, no
sentido de preservar 2 saude de todos os participantes, e evitar a
disseminagdo do virus; Protocclos que serdo apresentades e detalhados
quando da publicagdo do Edital de Corvocagdo.

9.2.2 As datas e demais informacdes sobre a realizagBo das 29, 32, 42 ¢ 52
etapas do certame, de responsabilidade da Comissio Examinadora ou da
Comissdo de Sele¢do e Treinamento, deverdo ser acompanhadas pelos
candidatos, os quais serdo convocados por meio de Editais, publicados no
Didrio da Justica Eletrdnico do Estado de Geids e divulgades no site
WNW PO | I

9.3 A efetiva realizacdo das provas ocorrerd nas datas a serem divulgadas
oficialmente, nos termos das disposicdes deste Edital.

9.4 A aplicacio das provas nas datas previstas dependerd da disponibilidade de locais
adequados a sua realizacdo e poderd ocorrer aos sdbados, domingos, feriados e
dias uteis.

9.4.1 A confirmagdo das datas e as informagfes sobre hordrios e locais serdo
divulgados oportunamente por meio de Editais de Convocacdo para
Frovas, a serem publicades no Diario da Justica Eletrdnico, nos "sites”
www.concursosfee.com.br e www.tjgo.jus.br

9.4.1.1 Na Prova Objetiva Seletiva, a confirmacdo das datas e as Informagdes
sobre hordrios e locais também se dardo por meio de cartdes informativos
que serdo encaminhados pela Fundagdo Carlos Chagas, para o "e-mail”
indicado pelos candidatos. Para tanto, ¢ fundamental que o endereco de
“e-mail” constante no formuldrio de inscricio preliminar esteja completo
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¢ correto, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a
manutencdo/atualizacio do seu enderego de correio eletronica,

9.4.1.2 As datas e as informagdes sobre hordrios e locals das provas escritas

8.4.2

9.4.3

9.4.4

9.4.5

9.4.6

9.4.7
9.4.8

Documento Assinado Digitalmente

(Discursivas e de Sentencas) serdo divulgadas oportunamente por meio
de Editais de Convocagdo para Provas, a serem publicados no Diario da
Justiga Eletronico, e no “site” www.tigo.ius.br.

A Fundacgdo Carlos Chagas e o Tribunal de Justica do Estado de Goias ndo
se responsabilizam por informacies de endereco incorretas, incompletas
ou por falha na entrega de mensagens eletrinicas causada por endereco
eletrinico incorreto ou por problemas no provedor de acesso do
candidato tais como: caixa de correio eletrfnico cheia, filtros anti-spam,
eventuais truncamentos ou qualguer outro problema de ordem técnica,
sendo aconselhdvel sempre consultar o site da Fundagdo Carlos Chagas e
do Tribunal de Justica para verificar as informagdes que lhe sdo
pertinentes. :

O emvio de comunicacdo pessoal dirigida ao candidato pela Fundagdo
Carlos Chagas referente & primeira etapa do certame, ainda gque
extraviada ou por gualquer motivo ndo recebida, ndo desobriga o
candidato do dever de consultar o Edital de Convocagdo para Provas. As
convocagoes, informagdes e instrugbes das demais etapas deverdo ser
consultadas no site do Tribunal de Justica.

Ao candidato s serd permitida a realizagdo das provas na respectiva data,
hordrio e local constantes ou no Cartdo Informativo, encaminhado pela
Fundacdo Carlos Chagas na Prova Objetiva Seletiva, ou no site da
Fundacdo Carlos Chagas ou no site do Tribunal de Justica do Estado de
Goias,

Todos os candidatos deverdo se apresentar nos locais designados para a
realizagdo das provas rigorosamente de acordo com os horarios previstos
nos respectivos editals de convocagdo, pols ndo se admitird, em nenhuma
hipatese, o ingresso de candidatos retardatarios.

O candidato gue ndo receber o Cartdo Informative da Prova Objetiva
seletiva, até o 37 (terceiro) dia que antecede a sua aplicagdo ou em
havendo ddvidas quanto ao local, data e hordrios de realizacdo das
provas, deverd entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao
Candidato — SAC da Fundagio Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-
4388, de segunda a sexta-feira, Oteis, das 10 as 16 horas (hordrio de
Brasilia), ou consultar o site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfec.com.br).

Nao haverd segunda chamada ou repeticio de prova.

0 candidato ndo poderd alegar qualguer desconhecimento sobre a
realizag3o das provas como justificativa de sua auseéncia.
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9.5

9.6

949 0 nao comparecimento as provas, qualguer que seja o motivo,
caracterizara desisténcia do candidato e resultard na sua eliminacic do
certame.

Os eventuais erres de digitagdo verificados no Cartdo Informativo enviado ao

candidato pela Fundacdo Carlos Chagas, ou erros observados nos documentos

impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto ao
nome, ao numero de documento de identidade, ao sexo, a data de nascimentao,
ao enderego e ao critério de desempate deverdo ser carrigidos por meio do site
da_Fundagdo Carlos Chagas (www,.concursosfcc.com.br), de acordo com as

instrucBes constantes da pagina do Concurso, até o 32 (terceiro) dia Util apds a

aplicacdo da Prova Objetiva Seletiva.

9.5.1 O link para corregdc de cadastro sera disponibilizado no 12 (primeira) dia
util apos a aplicacao das provas.

9.5.2 0O candidato que ndo solicitar as correcBes dos dados pessoais nos termos
do item 9.5 deverd arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas
de sua omissdo.

Somente serd admitido & sala de provas o candidalo que estiver portando

documento de identidade original gque bem o identifigue, como: Carteiras efou

Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Pablica, pelas

Forgas Armadas, pelo Ministério das RelagBes Exteriores e pela Policia Militar;

Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por

Org3os Publicos ou Conselhos de Classe gue, por Lei Federal, valham como

documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC,

CRM etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e

Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitag3o em papel (com

fotografia na forma da Lel n. 9.503/97), e, ainda, carteiras funcionais do

Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei

federal, valham como identidade.

9.6.1 MN3o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de
nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira nacional de habilitacio digital
(modela eletrdnico), Cédulas em formato digital de Identidade
fornecidas por Orglos Piblicos ou Conselhos de Classe [modelo
eletrbnico), carteira nacional de habilitagdo sem foto, carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade,

9.6.2 0Os documentos deverdao cstar em perfeitas condigdes, de forma a
parmitir, com clareza, a identificacio do candidato.

9.6.3 Caso o candidato esteja impossibllitado de apresentar, no dia de
realizacdo das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, deverd apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em dGrgdo policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta}) dias, sendo entdo submetido & identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressio digital em
formulirio proprio.
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2.8

2.3

2.10

9.6.4 A identificacdo especial serd exigica, também, do candidato cujo
documenta de identificagio pere dividas quanto a fisionomia, a
assinatura, 2 condicdo de conservacdo do documento efou & propria
identificacao.

Objetivande garantir @ Hsura e a idoneidade do Concursa Pablicn = o gue & de

irteresse publico e, em especial, dos proprios candidatas - bem como sua

autenticidade, sera solicitada a0s candidatos, quanda da aplicagic da prova
objetiva, a auteniicacao digital & a assinatura em campo especificn, por trés
vazes, na Folha de Resposta personalizada.

0.7.1 A avtenticacdo digital {ou assimaturas} dos candidatos na Folha de
Respostas wisa o atender o disposto no Capitulo 10, item 1006, deste
Edital.

Molivard a eliminacie do candidalo do Concurso Pablico, sem prejuizo das
sang®es penals cablvals, a burla au a tentativa de burla a gualguer das normas
definidas neste Edital efou em outros atos relalivos 3o COncursa, nos
comunicados, nas Instrugdes ao Candidato efou nas Instrugdes constantes de
cada prova, bem como @ tratamento incorreto ofou descortés a qualguer pessoa
ehvalvida na aplicagdo das provas.

981 Por medida de seguranca, os candidatos doverdo deixar as orelhas
totalmente descabertas, 4 abservacdo dos fiscais de sala, durante a
realizacdo das provas.

0.8.2 M3o zerd permitida a utilizagio de |2pis, lapiseira, marca texto, regua ou
borracha.

Ma Prova Ohjetiva Seletiva, o candidata deverd assinalar as respostas na Folha de

Resposias personalizada, unice documento valido para & correcdo da prova. O

preenchimento da Felha de Respostas serd de inteira responsabilidade do

candidato, gue deverd proceder em contormidade com as instrugGes especificas
contidas na capa do Caderne de Questdes personalizado, Em hipdtese alguma
haverd subsbituigSo da Felha de Respostas por erro do candidato,

9.9.1 NMNio deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado 3s
resposlas oo 4 assinalura, pols gualguer marca podera ser lida pelas
leitoras Sticas, prejudicande o desemperha do candidato.

9.9.2 Os prejuizos advindes de marcagfies feitas incorretamente na Folha de
Respostas serao de inteira responsabilidade do candidato.

9.8.3 N&o scrdo computadas questies ndo assinaladas ou que contenham mais
de urmna resposta, emenda ou rasuea, ainda que legrel.

0 candidato deverd comparccer ao local desipnado munida, obrigatoriamente,

de raneta esferpgrafica de material transparente {bnta preta ou azul), alem da

documentacds indicada ne ilem 4.6 deste Capitulo.

0.10.1 O candidato devard preencher os alvdolos, na Folha de Respostas da Prova

Objetiva Seletiva, com canela esferografica de material transparente e
tinta preta ou azul.
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8.11

9.12

As Provas da Segunda Etapa - Provas Escritas (Discursivas e de Sentencas) -
deverdo ser realizadas pelo proprio candidato, 3 mio, em letra legivel, com
caneta esferografica de material transparente e tinta preta ou azul, ndo sendo
permitida a interferéncia e/ou participacio de outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado atendimento diferenciado para 2 realizacio das
provas.

9.11.1 Mo caso de auxilio para transcrigdo das provas, serd designado um fiscal
devidamente treinado para essa finalidade.

9.11.2 Somente guando devidamente autorizado, o candidato deverd ditar
tado o seu texto das Provas Escritas (Discursivas e de Sentencas) ao fiscal,
especificando oralmente, ou seja, scletrando a grafia das palavras e todos
0s sinais graficos de pontuacao.

Terd a sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do concurso o

candidato que, durante a realizagio das provas:

al  apresentar-se apds o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer
tolerdncia;

b}  apresentar-se em local diferente da convocacgao oficial;

c]  ndo comparecer as provas, seja qual for o metivo alegado;

d}  ndo apresentar documento gue bem o identifigue, nos maldes do item 9.6
deste Edital;

e]  ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhamento do fiscal:

f)  ausentar-se do local de provas antes de decorridas 3 (trés) horas do inicio
da prova;

gl fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante
de inscrigio ou em gualquer outro meio, que ndo os permitidos;

h}  ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de
Respostas, Caderno de Questdes ou outros materiais ndo permitidos;

i) estiver portando armas no ambiente de provas, mesmo que possua o
respectivo porte;

il langar mio de melos ilicitos para a execugdo das provas;

k}  ndodevolver integralmente o material recebido;

I} for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de
Hwros, anotagbes, codigos, manuais, notas ou impressos ndo permitidos,
maguina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso de gualguer espécie de reldgio e qualquer tipo de
aparelho eletrdnico ou de comunicac3o (telefone celular, notebook, tobilets,
smartphones ou outros eguipamentos similares), bem como protetores
auriculares e fones de ouvido;

n)  entregar a Folha de Respostas da Prova Objetiva Seletiva em branco:

o) perturbar, de gqualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

pl  descumprir as medidas de protecio adotadas em razdo da pandemia do
novo coronavirus, que serdo divulgadas cportunamente,
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9.13

9.14

9.15

2.16

9.17

9.18

O candidato, ao ingressar no local de realizacio das provas, devera manter
desligado qualgquer aparelho eletrdnico que esteja sob sua posse, ainda que os
sinais de alarme estejam nos modos de vibracdo e silencioso.

9.13.1 Recomenda-se ao candidato, no dia da realizacdo da prova, ndo levar
nenhum dos objetos indicados nas alineas “1" @ “m" do item 9.12 deste
Capitulo.

9.13.2 Caso seja necessario o candidato portar algum dos objetos indicados nas
alineas *I" @ "m”, estes deverdo ser acondicionados, no moments da
identificacdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela Fundacao
Carlos Chagas exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem
lacrada permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda a aplicagdo
da prova, sob pena de ser excluido do certame., A Comissdo
Examinadora podera definir outro local especifico para guarda do
material durante a realizacdo das dema:s provas do concurso.

9.13.3 E aconselhdvel que os candidatos retirem as baterias dos celulares,
garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso
esteja ativado,

Serd, também, excluido do Concurso, o candidato que estiver utilizando ou

portando em seu bolso os objetos indicados nas alineas “IY ¢ “m®, item 9.12

deste Capitulo, apds o procedimento estabelecido no item 9.13.2 deste Capitulo.

Os demais pertences pessoals dos candidatos, tais como bolsas, sacolas, bonds,

chapéus, gorros ou similares, dculos escuros e protetores auriculares, serdo

acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo
permanecer até o término da prova.

A Fundagdo Carlos Chagas e o Tribunal de Justica do Estado de Goids ndo se

responsabilizardo por perda ou extravio de documentos, objetos ou

equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por
danos neles causados.

O candidato somente poderd apor sEu nome ou assinatura em lugar

especificamente indicado para tal finalidade, sob pena de anulagio da prova e

consegquente eliminacdo do concurso.

Mo dia da realizacdo da prova, na hipotese de o nome do candidato ndo constar

nas listagens oficiais relativas aos locais estabelecidos no Edital de Convocagdo, a

Fundacdo Carlos Chagas procederd a sua inclusdo, desde gue a Inscrigio

Preliminar esteja deferida, mediante preenchimento de formulario especifico.

9.18.1 A inclusic de que trata este item serd realizada de forma condicional, e
analisada pela Fundagio Carlos Chagas na fase do Julgamento da Prova
Objetiva Seletiva, com o Intulto de se verificar a pertinéncia da referida
inscricao.

9.18.2 Constatada a improcedéncia da inscrigdo, esta sera aulomaticamente
cancelada sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
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9.19

9.20

9.21

9.22

9.23

9.24

9.25

9.26

10.1

Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafologico, ter o candidato utilizade processos ilicitos, sua prova serd anulada e
ele serd automaticamente eliminado do concurso, sem prejuize de apuragdo de
sua responsabilidade penal.

Ndo haverd, por nenhum motivo, prorrogacdo do tempo previste para a aplicacio

das provas em virtude de afastamento de candidato da sala de prova.

9.20.1 Apds o término da prova, o candidato ndo poderd retornar ao recinto
em nenhuma hipatese,

Por medida de seguran¢a do certame, a gualquer momento, poderic ser

utilizados detectores de metais nas salas de prova zleatoriamente selecionadas e

em gualguer dependéncia do local de prova.

A inviolabilidade do sigilo das provas serd comprovada no momento de romper-

se o lacre das caixas de provas mediante termo formal e na presenca de 3 (trés)

candidatos nos locais de realizacdo das provas.

Distribuidos o3 Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipdtese de se

verificarem falhas de Impress3o, a Fundacio Carlos Chagas tomard as

praovidéncias necessarias, antes do inicio da prova, para:

a)  substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b}  em nio havendo nimero suficiente de Cadernos para a devida substituicio,
procedera a leitura dos itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto,
um Caderno de Questies completo.

9.23.1 52 a ocorrencia for verificada apds o Inicio da prova, a Fundacdo Carlos
Chagas estabelecera prazo para reposicie do tempo usado para
regularizacdo do caderno.

Haverd, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para gue os

candidatos possam acompanhar o tempo de prova.

0s 3 (trés) dltimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que

o dltimo candidato entregue a prova.

Por razbes de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais adguiridos, ndo

serdo fornecidos exemplares dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a

instituigbes de direito pdblico ou privado, mesmo apds © encerramento do

Concurso, O candidato deverd consultar o Cronograma de Provas e Publicactes

para tomar conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para divulgacio das questies

das Provas Objetivas, dos gabaritos efou dos resultados.

Capitulo 10 - Da Terceira Etapa - Inscrigio Definitiva

O candidato aprovado na Segunda Etapa - Provas Escritas (Discursivas e de
Sentengas) - apresentarda na Secretaria da Comissdo, pessoalmente ou por
procurador munido de procuragio ORIGINAL com poderes especials e firma
reconhecida, no prazo de 15 (guinze] dias Uteis, requerimento de inscrigio
definitiva, mediante formulario proprio por ele assinado.
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10.2 O reguerimento de inscricdo para esta Ftapa sera dirlgide ao Presidente da
Comissao de Selecio e Treinamento, instruido com os seguintes documentos:

a)

b)

d)

f)

h)

il

copia autenticada do diploma de bacharel em Direito, devidamente
registrado pelo Ministério da Educagio;

certiddo ou declaragdo iddnea que comprove haver completado, a data da
tnscricdo definitiva, 3 (trés) anos de atividade juridica, efetivo exercicio da
advaocacia ou de cargo, emprego ou fungdo, exercida apos a conclusdo do
curso de Direito:

copia autenticada de documento que comprove a quitag3o de obrigacdes
concernentes ao servigo militar, se do sexo masculing;

cipia autenticada de titulo de eleitor & de documento que comprove estar
o candidato em dia com as obrigacGes eleitorais ou certiddo negativa da
Justica Eleitoral;

certiddo dos distribuidores criminais das Justicas Federal, Estadual ou do
Distrito Federal & Militar dos lugares em que haja sido domiciliade nos
Ultimos 5 [cinco} anos;

folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil Estadual ou do
Distrito Federal, onde haja sido domiciliado nos dltimos 5 (cinco) anos;

o5 titulos definidos na item 14.3 do Capitulo 14;

declaracio firmada pelo candidate, com firma reconhecida, da qual conste
nunca haver side indiciado em inguérito policial ou  processado
criminalmente ou, em casoc contrario, noticia especifica da ocorréncia,
acompanhada dos esclarecimentos pertinentes;

formulario fornecido pela Comissio de Selecio e Treinamento e disponivel
no site deste Tribunal, em gque o candidato especificard as atividades
juridicas desempenhadas, com exata indicagio dos periodos e locais de sua
prestagdo bem como as principais autoridades com quem haja atuado em
cada um dos periodos de pratica profissional, discriminados em ordem
cronoldgica;

certiddo da Ordem dos Advogados do Brasil com informagio sobre a
situacao do candidato advogado perante a instituigdo.

10.3 Considera-se atividade juridica, para os efeitos de inscrigdo definitiva:

a)
b}

d}

e

Documento Assinado Digitalmente

aguela exercida com exclusividade por bacharel em Direito;

o efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntaria, mediante a
participacBo anual minima em 5 (cinca) atos privativos de advogado {Lei n.
£.906, de 4 de julho de 1994, art. 1%) em causas ou questdes distintas;

o exercicio de cargos, empregos ou fungdes, inclusive de magistério
superior, que exija a utilizagdo preponderante de conhecimento juridico;

o exercicio da funcdo de conciliador junto a tribunais judiciais, juizados
especials, varas espedais, anexos de juizados especiais ou de varas judiciais,
no minimo por 16 (dezesseis) horas mensais @ durante 1 {um) ano;

o exercicio da atividade de mediagdo ou de arbitragem na composigdo de
litigios;
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10.4

10.5

10.6

f) o computo de atividade juridica decorrente da conclusio, com frequéncia e
aproveitamento, de curso de pds-graduacio, com minimo de 360 horas, e
de curso regular de preparacio & Magistratura ou ac Ministério Pdblico,
comprovadamente iniciade antes da entrada em vigor da Resolugie n.
75/2009 do Conselho Nacional de Justica.

Forma de comprovagao da atividade juridica:

a] no pertinente ao exercicio da advocacia — a pratica anual de, no minimo, 5
{cinco) atos privativos de advogados, judiciais efou extrajudiciais,
devidamente comprovados, ndo bastando a mera inscricio na Ordem dos
Advogados do Brasll - certido expedida por cartdrios ou secretarias
judiciais ou por copia autenticada de atos privativos atestando a
participagdo anual minima em cinco atos privativos de advogado, em
causas ou guestdes distintas:

b} no pertinente aos cargos, empregos ou fungdes piblicas ocupados
privativamente por bacharéis em Direito - certiddo do setor competente
que comprove essa qualidade;

c}  no pertinente aos cargos, empregos ou funcBes ndo privativas de bacharel
em Direito, inclusive de magistério superior — certido circunstanciada,
expedida pelo orgdo ou entidade competente, indicando as respectivas
atribuicOes exercidas e a prafica refterada de atos que exijam a utilizacac
preponderante de conhecimentos juridicos. Relativamente ac magistéric
superior, a certiddo devera especificar o curso, a disciplina que leciona e
seéu contedde programdtico, cabendo & Comissio de Selecio e
Treinamento, em decisdo fundamentada, analisar a wvalidade do
documento;

d}  No pertinente aos cursos de pds-graduacdo na drea juridica = apresentacio
de certificado efou diploma, constando a data de inicio, o pericdo de
dura¢do e a conclusio do curso, com aprovacio;

E vedada, para efeito de comprovagio de atividade juridica, a contagem do

estagio académico ou qualgquer outra atividade anterior & conclusdo do curso de

Dirgito.

O Tribunal de Justica do Estado de Goids, no momento do recebimento da

documentagdo da Inscrigdo Definitiva, afixard foto 3x4 do candidato, no Cart3o

de Autenticacio e, na sequéncia, poderd coletar a assinatura do candidato e

poderd proceder a autenticacdo digital no Cartdo para confirmacio dos dados

digitais e/ou assinaturas solicitadas no dia da realizacio das Provas.

Capitulo 11 — Da Terceira Etapa - Do Exame de Saude e do exame Psicotécnico

111

O candidato, no ato de apresentacdo da inscricdo definitiva, receberd, da
secretaria da Comissdo de Selecio e Treinamento, instrugbes para submeter-se
a0s exames de salde e psicotécnico, por ele proprio custeados.
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11.2

113

11.4

Os exames de saude destinam-se a apurar as condigBes de higidez fisica e mental
do candidato. O exame psicotécnico avaliara as condigdes psicoldgicas do
candidato, devendo ser realizado por médico psigquiatra ou por psicdlogo,
consistindo na aplicagio de testes, entrevistas ou dindmica de grupo, entre
outros, para avaliacdo psicoldgica do candidato nos seguintes aspectos: ética,
relacionamento interpessoal, adaptacdo, percepcdo, patologias, valores, poder,
autoridade e autoritarismo, atitudes no trabalho, potencialidades, espirito de
independéncia e discernimento,
O candidato fara os exames-psicatécnicos com profissionais do préprio tribunal
ou por este credenciado. Os resultados dos exames de sadde serdo entregues aos
profissionais do propric Tribunal. Os laudos serdo, entdo, encaminhados a
Comissdo de Concurso Selecdo e Treinamento.
11.3.1 O ndo comparecimento a qualguer um dos exames caracterizara
desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo do Concurso
Publico.
Os exames de que trata o item 11.2 deste capitulo ndo poderdo ser realizados
par profissionais que tenham parente até o terceiro grau dentre os candidatos.

11.5 A avaliagdo psicelogica, de carater eliminatdrio, consistira na analise conjunta de

caracteristicas cognitivas e de personalidade dos candidatos, mediante o
emprego de entrevistas, testes psicoldgicos e outras técnicas de exames,
reconhecidos pelo Conselho Federal de Psicologia.

11.5.1 A avaliacdo psicoldgica levara em conta as caractensticas especiais que o
carge exige e destinar-se-3 a verificar a capacidade do candidato para
utilizar as fun¢les psicoldgicas necessdrtas ao desempenho do carge,
nas condicBes atuais oferecidas pelo Tribunal de Justica do Estado de
Golds. Essa verificacdo dar-se-3 por meio de instrumental competente,
consoante legislagdo em vigor, @ fim de constatar a existéncia de fatos
considerados imprescindiveis ao bom desempenho das atribuigdes do
cargo.

11.5.2 O perfil psicoldgico @ constituido por um rol de caracteristicas de
personalidade e inteligéncia que permitam ao individuo adaptar-se e
apresentar desempenho positive enguanto ocupante do cargo a que s
destina o Concurso.

11.5.3 O rol de caracteristicas a serem verificadas consta do Anexo [V deste
Edital.

11.5.4 Da avaliagdo psicoldgica resultard o conceito "APTO” ou "INAPTO",

11.5.5 MNa avaliacdo psicoldgica, sera considerado “INAPTO” o candidato que
apresentar caracteristicas incompativeis com o perfil psicologico
pstabelecido para o exercicio do cargo, detectados por meio dos
instrumentos psicolégicos utilizados.

11.5.6 Os nivels de exigéncia para cada um dos aspectos a serem investigados
estdo divididos em BOM (acima dos niveis medianos), ADEQUADO
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11.5.7

11.5.E

11.5.9

11.5.10

11.5.11

11.5.12

[dentro dos niveis medianost, DIMINUIDO [abaixo dos niveis medianos)
e AUSEMTE.

0 candidato cujo nome ndo constar da lista de APTOS, 3 ser divulgada no
Dldrio  da  Justiga Eletrénico, poderd  solicitar o procedimento
denominado "Entrevista Develutiva®, para o conhecimentn das rasfes de
sua “inaptiddo”, medante requeriments especitica, dentro da prazo de
2 (dois) dias Oteis apos a referida publicacao,

Atendendo aos ditames oa ética psicolégica, esse procediments
somente serd divulgado ao candidato, pessoal e individualmente, dentro
do prazo de 10 (dez) dias Oteis apds o término do perioda de solicitacis
da “Entrevista Devolutiva®, pelo profissional responsdvel pela aplicacao,
uma var gue ndo & permitida a romocdo dos testes do candidato do seu
local de arquivamento publico {Cddiga de Etica dos Psicaloges, artigo B2
da Resolugdo do CFP n. 01/2002).

M oentrevista devolutiva poderd ocorrer em dias Oteis, fins de semana,
efou feriados, canforme Edital de Convocacio que sera disponibilizada
par meio de publitacdo oficial € no site do Tribunal de Justica do Estadao
de Gmas, pagina do Concurso, De gcorde com a data, hora & dig da
convocagde, o candidato considerade “inapto” poderd comparecer
acompanhade de um profissional psicélopo por cle contratado, Este
profissional  psicdloga  deverd  apresenlar sua  identificacio  de
credenciamento  profissional:  carteira do Conselhc  Regional de
Psicologia, no original e, ambes, candidato e psicologe receberdo as
explicacies sobre a “inapbddo®. Qs testes produzides pelo candidato
estaran disponivel: no momento da entrevista devolutiva, porém,
poderdo ser manipulados somente pelos profissionais psicdlogos. Aa
terming da entrevista devolutiva, o candidato assinard um terme de
recehimento do laudo e recebera uma copia do seu laude devidsmente
assinada pelo protissional psicdloga.

An término do praze para o atendimente da “Entrevista Devolutiva®, a
Tribunal de Justica do Cstado de Golis publicard ro Didrie da Justica
Eletronice do Estado de Goids e divulgard na internet, no endereco
eletrdnico wwwi.ligo. jus.br na respectiva pagina do Concursa, uma lista
hominal dos candidatos considerados “APTOS" na avaliagio psicoldgica.
s candidatos considerados “Inaptos” e os ausentes neste exarne serdo
tidos por climinados da Concurso e ndo constardo de gualguer lista a ser
divulgada. ’

De posse do laudo de inaptidae, o candidato podera interpor recurso
para a Comissao de Selegdo e Treinamenlo, denlro do prazo de 2 {dois)
dias Uteis apos 3 entrevista dovolutiva.

11.6 %e o laudo médico corcluir pela falta de condlofies fsicas e mentais de candidato,
este deverd ser ouvida no prazo de 2 (dois) dias drels, contados da intimacio
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veiculada no Didrio da Justiga Eletrdnico do Estado de Goids, hipdtese em que
tera acesso ao laudo médico apresentado.

11.7 Fluide o prazo acima previsto, com ou sem manifestacio do candidato, a
Comissdo de Selecio e Treinamento deliberard sobre a manutengdo da inscricdo
do candidato.

Caopitulo 12- Da Terceira Etapa - Sindicéneio da Vido Pregresso @ da Investigogio
Social

12.1 A sindicincia da vida pregressa e a investigacio social consistem na coleta de
informacgtes sobre a vida pregressa e atual e sobre a conduta individual e social
do candidato.

12.1.1 A Sindicancia sera realizada pela Comissdo de Selegdo e Treinamenta,
mediante a realizagdo das diligéncias gue julgar necessarias e
convenientes.

12.1.2 A Comissdo de Selecdo e Treinamento encaminhard a nominata dos
candidatos habilitados, aos drgdos que julgar necessarios para gue
informem a respeito de qualguer um dos candidatos no prazo de 15
{quinze) dias.

12.1.3 No caso de haver candidato que resida ou tenha residido em outro
Estado nos dltimes cinco anos, @ nominata serd encaminhada aos
argaos de suas residéncias.

12.1.4 As informagtes serdo colhidas junto 35 autoridades do domicllio do
candidato, tais como juizes, promatores de justi¢a, defensaores plblicos,
prefeitos, deputados, vereadores, delegados de policia @ outros que a
Comissdo de Selegdo e Treinamento entender convenientes.

12.1.5 As autoridades e qualquer cidaddo poderdo, sigilosamente, prestar
informacdes sobre os candidatos, vedado o anonimato,

12.2 Obtidas as informacdes, o Presidente da Comissdo de Selego e Treinamento
distribuird os autos entre os seus membros efetivos, a fim de serem examinados.

12.3 A Comissdo, & vista dos elementos colhidos, em sessdo reservada, deliberard
sobre a manutengdo ou ndo da inscrigdo dos candidatos.

12.4 Se das informagbes obtidas delinear que existe fato desabonador da conduta do
candidato, ou fato que seja passivel de o inabilitar a prosseguir no certame, ou
ainda que evidencie auséncia de aptidoes pessoais exigidas para o exercicio do
cargo, ele devera ser ouvido no prazo de 2 [dois} dias, contados da intimagao
veiculada no Didrio da Justica Eletriinico do Estado de Goids.

12.5 Fluido o prazo previsto no item anterior, com ou sem manifestacdo do candidato,
a Comissdo, em sessdo reservada, deliberarda sobre 2 manutencdo ou ndo da
inscricdo do candidato.
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12.6 Até o julgamento final do concurso, o candidato podera ser excluido do certame
por deliberacde fundamentada da Comissdo de Selecio e Treinamento,
observado o pracedimento disposto no item anterior.

12.7 A Comiss3o podera ordenar ou repetir diligincias sobre a vida pregressa,
investigacdo social, exames de salde e psicotécnico, bem como convocar o
candidato para submeter-se a exames complementares, conforme estabelece o
Art. 62 da Resolugdo N9 75, CND.

12.8 A Comissdo fara publicar edital com a relagio dos candidatos cuja inscricdo
definitiva haja sido deferida, ao tempo em que os convocard para a realizacio do
sorteio para a prova oral, bem como das arguicBes.

Disposicdes comuns as segbes precedentes

12.9 Correrdo por conta do candidato as despesas decorrentes de seu deslocamento
para atender as convocagdes para os exames que se fizerem necessdrios.

12.10 0O nao comparecimento do candidato nos dias designados aos exames de salide
e psicotécnico, por qualguer que seja o motivo, acarretard sua eliminacio do
certame.

12.11 Os candidatos ndo aprovades em quaisquer fases da Terceira Elapa, seja no
exame de salde, seja no exame psicotécnico, seja na sindicincia da vida
pregressa, investigacio social, serdo excluidos do certame.

Copitulo 13 - Do Quarto Etapa - Provo Oral

13.1 Os candidatos habilitados na Terceira Etapa, ou seja, cujas inscricdes definitivas
tenham sido deferidas e gue tenham sido considerados APTOS nos exames de
salde e psicotécnico, na sindicdncia da vida pregressa e na investigacio sodial,
serao convocados para @ Quarta Etapa — Prova Oral, de cardter eliminatdrio e
classificatario.

13.1.1 Os candidatos ndo convocados para a Quarta Etapa - Prova Oral - serdo
excluidos do Concurso.

13.2 A ordem de arguicao dos candidatos aprovados para se submeterem 3 Prova Oral
dar-se-a mediante sorteio publico. A data, hordrio e local do sorteio da ordem das
arguicbes serdo informados em Edital especifico para tal fim.

13.3 A Prova Oral serd realizada em datas, horarios e local que constardo de Edital de
Comvocacdo especifico.

13.3.1 Os candidatos serdo convocados para a realizagdo do Sorteio Plblico dos
Pontos respeitado o interregno de 24 {vinte & quatro) horas entre o Sorteio
do Ponto e o inicio da respectiva Arguicio.

13.3.2 Publicar-se-a edital especifico indicando o grupo de candidatos que
deverd comparccer ao Sorteloe a cada dia, para arguicio no dia
subsequente.
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13.4

13.7

14.2

A Prova Oral serd prestada em sessdo piblica, na presenca de todos os membros
da Comissio Examinadora correspondente, vedado o exame simultineo de mais
de um candidato.

13.4.1 Havera registro em gravagdo de audio ou por qualguer outro melo que
possibilite a sua posterior reprodugio.

Os temas e disciplinas objeto da Prova Oral sd0 os constantes do Anexo | e I,

cabendo & Comissdo Examinadora agrupd-los, a seu critério, para efeito de

sortelo, em programa especifico.

13.5.1 O programa especifico serd divulgado no site eletrdnico do Tribunal de
Justica de Goids até 5 [cinco) dias antes do inicio da realizacdo da Prova
Oral.

A arguiclo do candidato versard sobre conhecimento téenico acerca dos temas

relacionados ao ponto sorteade, cumprindo 3 Comissdo Examinadora avaliar-lhe

o dominio do conhecimento juridico, a adequacdo da linguagem, a articulagdo do

raciocinio, a capacidade de argumentagdo e o uso correto do vernaculo.

13.6.1 Cada examinador dispora de até 15 (quinze) minutos para a arguigdo do
candidato, atribuindo-lhe nota na escala de 0 (zero) a 10,0 (dez). Durante a
arguicdo, o candidato poderd consultar codigos ou legislagdo esparsa ndo
comentados ou anctados, a critério da Comissdo Examinadora.

13.6.2 A nota final da Prova Oral serd o resultade da média aritmética simples
das notas atribuidas pelos examinadores.

13.6.3 PRecolher-se-do as notas em envelope, gque serd lacrado e rubricado
pelos examinadores imediatamente apds o término da Prova Oral.

Considerar-s&-30 aprovades e habilitades para a Quinta Etapa os candidatos que

obtiverem nota ndo inferior a 6,0 (seis). Os candidatos ndo habilitados na Prova

Oral serdo excluidos do Concurso,

Capitulo 14 — Do Quinte Etapo - AvaliogGo de Titulos

Apos a publicacdo do resultado da prova oral, a Comissdo de Concurso avaliara os

titulos dos candidatos aprovados.

Os titulos deverdo ser entregues juntamente com os documentes da inscrigio

definitiva na Secretaria da Comissdo de Selegio ¢ Treinamento do Tribunal de

Justica do Estado de Goids, em local a ser divulgado, sendo considerados, para

efeito de pontuacdo, unicamente os titulos obtidos e comprovados até aquela

data.

14.2.1 E Anus do candidato produzir prova documental iddnea de cada titulo,
ndo se admitindo a concessio de dilagio de prazo para esse fim.

14.2.2 O candidato deverd preencher e assinar um formularie, onde relacionara
os titulos apresentados e indicard a sua quantidade. Juntamente com
esta relagdo deverd ser apresentado o documento original, com copia,
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de cada titulo declarado. As copias apresentadas ndo serdo devolvidas
em hipdtese alguma.

14.2.3 Serde de inteira responsabilidade do candidate as informacgdes

prestadas no ato de entrega dos titulos, bem como a entrega na data
prevista em Edital especifico, arcando o candidato com as consequéncias
de eventuais erros seus ou de seu representante.

14.3 Serdo computados exclusivamente os seguintes titulos, agui elencados em
carater rigorosamente exaustivo:

Wl -

Documento Assinado Digitalmente

exercicic de cargo, emprego ou fungio pdblica privativa de bacharel em

Direito pale periodo minimo de 1 (um) ano:

= Judicatura (Juiz): até 3 (trés) anos - 2,0 [dois} pontos; acima de 3 (trés)
anos - 2,5 (dails e melo) pontos;

= Pretor, Ministério PUblico, Defensaria Publica, Advocacia-Geral da Unida,
Procuradoria (Procurador) de gqualguer drgo ou entidade da
Administracdo Poblica direta ou indireta de qualguer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios: até 3 (trés)
anos - 1,5 {um e meio) ponto; acima de 3 (trés) anos - 2,0 (dois) pontos;

exercicio do Magistério Superior na drea juridica pelo periodo minimo de 5

{cinco) anos:

o mediante admissdo no corpo docente por concurso ou processo seletive
publico de provas efou titulos - 1,5 (um e meio) ponto;

= mediante admissdo no corpo docente sem CONCUMSO OU Processo
seletivo publice de provas efou titules - 0,5 (meio) ponto;

exercicio de outro cargo, emprego ou funcio publica privativa de bacharel

em Direito ndo previsto no inciso |, pelo periodo minimo de 1 {um) ano:

* mediante admissdo por concurso: até 3 (trés) anos - 0,5 (meio) ponto;
acima de 3 (trés) anos - 1,0 {um) ponto;

* mediante admissdo sem concurso: até 3 (trés) anos - 0,25 (vinte e cinco
centésimos) de ponto; acima de 3 {trés) anos - 0,5 (meio) ponto;

exercicio efetivo da advocacia pelo periodo minimo de 3 {trés) anos: até §

(einco) anos - 0,5 (meio) ponto; entre 5 {cince) e & (oito) anos - 1,0 {um)]

ponto; acima de 8 |oito] anas - 1,5 (um e meio) ponto;

aprovacao -em concurso publico, desde gue ndo tenha sido utilizado para

pontuar no inciso I

*  Judicatura (Juiz/Pretor), Ministério  Pdblico, Defensoria  Publica,
Advocacia-Geral da Unio, Procuradoria (Procurador) de qualquer drgic
ou entidade da Administracdo Pablica direta ou indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios -
0,5 (meio) ponta;

= outro concurso publico para cargﬂ. emprego ou fungdo privativa de
bacharel em Direito ndo constante do subitem V, "a" - 0,25 (vinte e cinco
centésimos) de ponto;

diplomas em Cursos de Pos-Graduagao:
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Wil -

Wl -

F¥ -

X
Xl -

Xl -

* [Doutorado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias
Sociais ou Humanas - 2,0 (dois) pontas;

= Mestrade reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais
ou Humanas - 1,5 (um & meio) ponto;

* Especializagdo em Direito, na forma da legislagdo educacional em vigor,
com carga hordria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas-aula, cuja
avaliacdo haja considerado monografia de final de curso - 0.5 {meio)
ponto;

graduacgdo em qualquer cursa superior reconhecido ou curso regular de

preparacio d Magistratura ou ao Ministério Publico, com duracao minima

de 1 (um) ano, carga horara minima de 720 (setecentas e vinte) horas-aula,
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) e nota de
aproveitamento - 0,5 (meio) ponto;

curso de extensao sobre matéria juridica de mais de 100 {cem) horas-aula,

com nota de aproveitamento ou trabalho de conclusdo de curso e

frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento} - 0,25 (vinte e cinco

centésimos) de ponto;

publicacio de obras juridicas:

* livro juridico de autoria exclusiva do candidato com apreciavel conteddo
juridico - 0,75 (setenta e cinco centésimos) de ponto;

= artigo ou trabalho publicado em obra juridica coletiva ou revista juridica
especializada, com conselho editorial, de aprecidvel contedde juridico:
0,25 [vinte e cinco centésimos) de ponto;

laurea universitaria no curso de Bacharelado em Direito - 0,5 [melo) ponto;

participacdo em banca examinadora de concurso publico para o provimenta

de cargo da magistratura, Ministério Publico, Advocacia Pdblica, Defensoria

Publica ou de cargo de docente em instituicdo plblica de ensing superior -

0,75 (setenta e cinco centésimos) de ponto; '

exercicio, ng minimo durante 1 {um) ana, das atribuigBes de conciliader nos

juizados especiais, ou na prestacio de assisténcia juridica voluntaria - 0,5

(meio) pontao.,

14.4 De acordo com o gabarito previsto para cada titule, os membros da Comissio de
Selecdp e Treinamento atribuirdo ao candidato nota de O (zero] a 10,0 (dez}
pontos, sendo esta a nota maxima, ainda gue a pontuacio seja superior.

14.5 Nao constituirdo Htulas:

|-
-
i -
V-

W -

a simples prova de desempenho de carge pdblice ou fungdo eletiva;
trabalhos que ndo sejam de autoria exclusiva do candidato;

atestados de capacidade técnico-juridica ou de boa conduta profissional;
certificado de conclusdo de cursos de qualguer natureza, quando a
aprovacdo do candidato resultar de mera frequéncia;

trabalhos forenses (sentencas, pareceres, razdies de recursos, etc.).

14.6 O candidato deverd, para efeito de pontuagdo, apresentar até o maximo de 1
(um) titula de cada classe dagueles elencados no item 14.3 deste Capitulo,

Documento Assinado Digitalmente
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14.6.1 Sera desconsiderada pela Comissdo de Selecio e Treinamento a
apresentacdo de titulos acima do estabelecido no item 14.6 deste
Capitulo.

14.7 A Comissdo de Seleg¢io e Treinamento fard publicar, no Didro da Justica
Eletronico & no site www.ljgo.jus.br, edital com as notas obtidas pelos candidatos
na avaliagdo de otulos.

14.8 MNos 2 [dois) dizs dteis seguintes a publicacio do resultado da avaliagio dos
titulos no Didric da Justica Eletrdnico, o candidato podera reguerer vista e
apresentar recurso, em ambos os casos a Comissdo de Selecdo e Treinamento, de
acordo com o disposto no itemn 16.1, Capitulo 16 deste Edital.

14.8.1 Cabera 3 Comissdo de Selegdo e Treinamento emitir  parecer
fundamentado e conclusive quanto & precedéncia ou improcedéncia do
Fecurso.

14.9 A comprovagdo de tempo de servigo sera feita mediante apresentacio de copia
de CTP5, acrescida de declaracde do drgdo ou empresa, ou, no caso de servidor
publico, acrescida de certiddo tempo de servigo, emitidas pelo setor de pessoal.

14.10 A comprovagao de publicacdo de livro deverda ser efetuada mediante a
apresentacao de exemplar, devidamente registrado no ISBN, {original ou copia de
boa qualidade, com autenticagdo em cartdrio das paginas em que conste a
autoria). Em todos os casos, € importante que conste claramente o nome do
candidato.

14,11 Livros publicados sem o nome do candidate deverdo ser acompanhados de
documento, emitido pelo editor ou dirigente do drgdo editor, atestando a
autoria,

14.12Para comprovagdo de conclusdo de curso de pos-graduacio por obtencdo de
titulagdo de mestrado ou doutorade, deve ser apresentado o diploma de titulo
de Mestre ou Doutor devidamente registrado, expedido por instituicio oficial ou
reconhecida.

14.120s diplomas de conclusdo de cursos expedidos no estrangeiro e em lingua
estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentade.

14.14 Serdo desconsiderados os pontos que excederem o valor maxime previsto neste
Edital, bem como os gue excederem ao limite de 10,0 pontos ora fixados.

Capitulo 15 - Da Classificacdo e da Média Final

15.1 A classificacdo dos candidatos habilitados obedecerd & ordem decrescente da
media final, observada a seguinte ponderacao:
| = Prova Objetiva Seletiva: peso 1
Il = Primeira Prova Escrita — Prova Discursiva: peso 3
Il = Segunda Prova Escrita — Prova de Sentenca: peso 3
IV — Prova Oral: peso 2
V — Prova de Titulos: peso 1,
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15.2

16.1

Em nenhuma hipotese haverd arredoendamento de nota, desprezadas as fraches

além do centésimo nas avaliagdes de cada etapa do certame.

15.2.1 A média final, calculada por média aritmérica ponderada que leve em
conta o peso atribuido a cada prova, serd expressa com 3 (trés) casas
decimais.

Para fins de desernpate, prevalecerd, apds a observidncia do disposto no

pardgrafo Unico do artigo 27 da Lei n. 10.741/2003 (Estatuto do Idoso),

considerada, para esse fim, a data limite de corre¢do dos dados cadastrais
estabelecida no item 9.5 do Capitulo 9 deste Edital - sucessivamente, a seguinte
ordem de notas:

|- adas duas Provas Escritas somadas;

Il- ada Prova Oral:

M- adaProva Objetiva Seletiva;

IV - ada Prova de Titulos.

15.3.1 Persistindo 0 empate, prevalecera o candidato:

a) de maior idade;

b} que tiver exercido efetivamente a funcdo de jurado, nos termos do
art. 440 do Cadigo de Processo Penal, no periodo compreendido
entre a data de entrada em vigor da Lei n. 11.689/2008 e a data de
término das inscrigbes para este concurso.

Capitulo 16 - Dos Recursos

Serd admitido recurso guanto:

a} a0 indeferimento do requerimento de inscricdo preliminar;

b) ao indeferimento do pedido de isencio do valor da inscrigdo;

¢) a0 indeferimento da condigdo de candidato com deficiéncia efou
solicitacdo especial;

d) & opclo de concorrer 3s vagas reservadas aos candidatos negros (preto ou
parda);

e} @ aplicacdo da Prova Objetiva Seletiva;

f)l  as questdes e aos gabaritos preliminares da Prova Objetiva Seletiva;

gl a0 resultado da Prova Objetiva Seletiva;

h) a0 resultado das Provas Escritas (Discursivas e de Sentencal;

i} ao indeferimento da Inscrigio Definitiva;

il #0 resultado dos Exames de Salde (sanidade fisica e mental) e
Psicotécnico;

k] aoresultado da Sindicancia e Investigacao Social;

1) ao resultado da Avaliacio dos Titulos.

16.2 O candidato poderd interpor recurso, sem efeito suspensivo, no prazo de 2 (dois)

dias Gteis, contado do dia imediatamente seguinte ao da publicacdo do ato
impugnada.
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16.3

16.4

16.5

16.2.1 A fundamentagiic & pressuposto para o conhecimento do recurso,
cabendo ac candidato, em caso de impugnar mais de uma questio da
prova, expor seu pedido e respectivas razdes de forma destacada, para
cada questio recorrida.

Os recursos relacionados as alineas "a", “b", “¢", "d", ", “I" e “g" deverdo ser

interpostos exclusivamente por meio do site da Fundaglo Carlos Chagas

(www.concursosfee.com.br), de acordo com as instrugBes constantes na pagina

do Concurso Publico,

16.3.1 Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos
conforme as instrugbes contidas neste Edital e no site da Fundagio
Carlos Chagas,

16.3.2 A Fundacgdo Carlos Chagas e o Tribunal de Justica do Estado de Goias ndo
se responsabilizam por recursos ndc recebidos por motive de ordem
técnica dos computadores, falha de comunicacdo, congestionamento
das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

16.3.3 Para interpor recurso, o candidato devera necessariamente preencher o
campo "Fundamentagio®, A fundamentagio constitui pressuposto para
o conhecimento do recurso, devendo o candidato ser claro, consistente
e abjetivo no seu pleito.

Os recursas pertinentes a alinea “h”, do item 16.1, deste Capitulo, devem ser

elaborados em 02 (duas) vias digitadas ou datilografadas, dirigidos 3 Comissio

Examinadors, e entregues no protocole geral do Tribunal de Justica do Fstado de

Goids.

16.4.1 O candidato identificard somente a petigio de interposicio, com o
nome, o nimerg do documento e o da inscrigio, VEDADA qualquer
identificacio nas razoes do recurso, sob pena de ndo conhecimento da
irresignacao.

16.4.2 O recurso interposto fora do prazo ndo serda conhecido, sendo
considerado, para efeito de verificagdo da tempestividade, 3 data do
ingresso da pega recursal no protocolo do Tribunal de Justica do Estado
de Goids.

16.4.3 A Secretaria do Concurso promoverd a separacio da peticio de
interposicdo das respectivas razdes recursais, estabelecendo entre elas
vinculo numérico sujeito a seu controle exclusiva.

16.4.4 Em seguida, a Secretaria, retendo as peticdes de interposicdo & uma via
das razbes recursais, formard os processos correspondentes e os
encaminhard 3 Comissdo Examinadora, para fins de distribuic3o
aleatdria a relatoria de um dos seus componentes.

Os recursos pertinentes as alineas “i", ", k" & "I do item 16.1, deste Capitulo,

devem ser dirigidos & ComissBo de Selecio e Treinamento, e entregues no

protocolo geral do Tribunal de Justica do Estado de Goids.
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16.5.1 O recurso interposto fora do prazo ndo serd conhecido, sendo considerada,
para efeito de verificagdo da tempestividade, a data do ingresso da peca
recursal no protocolo do Tribunal de Justica do Estado de Goias.

16.6 Nio serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegrama, e-
mail ou outro meio que ndo seja o especificado neste Edital e em Edital
Especificn.

16.7 £ irretratdvel, em sede recursal, a nota atribuida na Prova Oral.

16.8 Os recursos interpostos em desacordo com as cspecificages contidas neste
Edital ndo serdo conhecidos.

16.9 No caso dos recursos processados por intermédio da Fundagdo Carlos Chagas,
esta promovera a separacdo dos requerimentos de inlerposicio das respectivas
razbes recursais, estabelecendo entre elas apenas um vinculo numeérico,

16.10 Os pontos relatives as questoes eventualmente anuladas serdo atribuidos a
todos os candidatos presentes a prova, independente de formulagdo de recurso.

16.11 O gabarito da Prova Objetiva Seletiva divulgado podera ser alterado em fungao
dos recursos interpostos, @ as provas serao corrigidas de acordo com o gabarito
oficial definitivo.

16.12 MNa ocorréncia do disposto nos itens 1610 e 16.11, poderd haver,
eventualmente, alteracdo da classificacdo inicial obtida para uma classificagdo
superior ou Inferlor, ou ainda poderd ccorrer a desclassificagdo do candidato
que ndo obtiver a nota minima exigida para as provas Objetiva Selativa e
Escritas (Discursivas e de Sentencas).

16.13 S5empre que a decisdo recorrida disser respeito a atividade direta ou
indiretamente realizada pela Fundacdo Carlos Chagas, esta encaminhara a
Comissdo de Selecdo e Treinamento nota explicativa e fundamentada de sua
atuacdo, em ordem a subsidiar a deliberag3o recursal.

16.14 Sdo irrecorriveis as decisdes tomadas em sede de recurso, ndo se admitindo,
portanto, recurso de recurso.

16.15 Serdo indeferidos os recursos:

a) cujoteor desrespeite a Banca Examinadora;

b} que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

c)  cuja fundamentacio ndo corresponda a questio recursada;

d} sem fundamentagdo efou com fundamentacdo inconsistente, incoerente

ou 05 intempestivos;

e) encaminhados por meio da Imprensa efou de “redes sociais onfine®,

16.16 Para as alineas “g”, ", “g” e “h" do item 16.1, no espage reservado as razdes do
recursa, fica VEDADA QUALOQUER IDENTIFICACAD (nome do candidato ou
qualguer outrc meio que o identifique), sob pena de ndo conhecimento do
FECUrso.

16.17 O candidato que ndo interpuser recurso no prazo estipulado conforme este
Capitulo serd responsdvel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

16,18 As resposias aos recursos nido tém carater didatico, mas informative acerca da
motivagdo.
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16.19 As respostas dos recursos relacionados as alineas “a° “b", “c®, “d" "e”, “f" & "g"
serdo levadas ao conhecimento dos candidatos inscritos no Concurso por meio
do site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursasfcc.com.br), ndo tendo
qualguer cariter didatico, e ficardo disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias a
contar da data de sua divulgacio.

Capitulo 17 — Das Disposigbes Finais

17.1 Qualquer candidato inscrito no concurso poderd impugnar os termos do presente
Edital, em peticio escrita e fundamentada, enderecada ao Presidente da
Comissdo de Selecdo & Treinamento, a ser entregue no Protocolo do Tribunal de
lustica, em até 5 (cinco) dias apos o término do prazo para a inscricdo preliminar
a0 concurso, sob pena de precluséa.

17.1.1 A Comissdo ndo realizara a primeira prova engquanto ndo responder 3s
eventuais impugnagbes apresentadas aos lermos do Edital,

17.2 A inscricdo do candidato implicard a aceitacSo das normas para o concurso
publico contidas nos comunicados, neste edital e em outros atos a serem
publicados.

17.3 Salvo nas hipateses de indispensavel adequacio 4 legislagio superveniente, nao
se alterardo as regras deste FEdital apds o inicio do prazo das inscrigdes
preliminares, no tocante aos requisitos do cargo, aos conteddos programaticas,
aos critérios de aferigdo das provas e de aprovacio para as etapas subsequentes.

17.4 Aprovado pela Comissio Examinadora o quadro classificatdrio, serd o resultado
final do concurso submetido & homologacdo pela Comissio de Selegio e
Treinamento do Tribunal de Justiga do Estado de Goias.

17.5 A ordem de classificagdo determinara a ordem de nomeacio dos candidatos.

17.6 Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocacdes, avisos e comunicados
serdo publicados no Diario da Justica Eletrénico, e divulgados nos sites da
Fundac¢ao Carlos Chagas (www.concursosfoc.com.br) e do Tribunal de Justica do
Estado de Goids (www.tigo.jus.br), no que a cada um couber.

17.7 Na Primeira Etapa - Prova Objetiva Seletiva -, ficara disponivel o boletim de
desempenho do candidato, para consulta por meio do CPF & do nimero de
inscricdo do candidato, no enderego eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas
www.concursosfcc.com.br, na data em que os resultados das provas forem
publicades no Diario da Justica Eletrdnico.

17.8 O acompanhamento das publicagGes, editais, avisos e comunicados referentes ao
Concurso Publico & responsabilidade exclusiva do candidato. Nio serdo prestadas
por telefone informacgdes relativas ao resultado do Concurso Publico.

17.9 N&o serdo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativas a
habilitacao, classificacdo ou nota de candidatos, valendo para tal fim o boletim de
desempenho disponivel no enderego eletrnico da Fundacdo Carlos Chagas,
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conforme item 17.7 deste Capitulo, ¢ 2 publicacic do Resultado Final e
homologagdo no Didrio da Justica Eletrdnico.

17.10Em caso de alteracdo/correcdo dos dados pessoais (nome, enderego, telefone
para contato, sexo, data de nascimento etc.) constantes no Formuldrio de
Inscricio, o candidato devera:

17.10.1

17.10.2

17.10.3

17.10.4

Efetuar a atualizagdo dos dades pessoais até o terceiro dia util apos a
aplicacdo da Prova Objetiva Seletiva, conforme estabelecido no item
85 do Capitulo 9 deste Editall por meic do site
www.concursosfcc.com.br,

Apds o prazo estabelecido no item 17.10.1, até a divulgacio do
resultado definitive da Prova Objetiva Seletiva, o candidato devera
encaminhar a solicitagSo de atuvalizacio dos dados pessoals (endereco,
telefone e e-mail), juntamente com a copia do Documento de
ldentidade & o comprovante de endere¢o atualizado, se for o caso,
para o Servico de Atendimento ac Candidato - SAC da Fundacdo Carlos
Chagas por meio do e-mail: sac@fcc.ong.br.

Apos divulgagio do resultado definitive da Prova Objetiva Seletiva, ao
Tribunal de Justica do Estado de Goids, mediante declaragio assinada e
datada, contendo a identificagdo completa do candidato.

As alteracbes nos dados pessoais guanto a data de nascimento
somente serdo consideradas quando solicitadas no prazo estabelecido
no item 17.10.1 deste Capitulo, por farer parte do critério de
desempate dos candidatos.

17.11 E responsabilidade do candidato, até gue se expire o prazo de validade do
Concurso, manter seu endereco [(inclusive eletronico) e telefone atualizados,
para viabilizar os contatos necessarios.

17.12 O Tribunal de Justiga do Estado de Goias e a Fundagdo Carlos Chagas ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrnico errado ou ndo atualizado;

b) endereco residencial errado ou ndo atualizado;

¢) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razBes diversas, decorrentes de
informagdo errbnea de enderego por parte do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

17.13 A qualquer tempo, o Tribunal de Justica do Estado de Golds podera determinar
a anulacdo da inscricdo, das provas, da nomeagdo e da posse do candidato,
desde gque wverificada gualquer falsidade nas declaragles efou quaisquer
irregularidades nas provas ou nos documentos apreésentados.

17.14 As referéncias feitas a normas legais (leis, decretos, etc) no ambito do conteldo
programatico das provas servem como mera orientagdo das matérias a serem
abordadas, pele que, na hipdtess de revogacdo de tais normas legais,
prevalecerd a regra editalicia que censidera exigivel a legislagdo em vigor na
data de publicagdo do Edital de Abertura de Inscrighes.
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17.15 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comiss3o de Selec3o e Treinamento, a
vista das normas legais de regéncia especifica, notadamente a Resclugio n.
75/2009, com redagado dada pela Resolugdo n. 118/2010, Resolugio n. 203/2015
e pela Resolugdo n. 208/2015 do Conselho MNacional de Justica e a Resolugio n.

12/2009 com as alteragdes dadas pela Resclugdo n. 21/2014 e Resolucio n.
62/2016 do Tribunal de Justica do Estado de Goias.

Goidnia/GO, 13 d

Desemba rios Alberto Franga
Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Goias

%mh@daﬁﬁﬁﬁu’%ﬁ Francao

Presidente da ComissBo de Seleclo e Treinamento
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AMEXD |
CONTEUDO PROGRAMATICC

Crhservacdo: Em todas as matérlas deverdo ser conslderadas as Simulas, vinculantes
ou ndo, Recursos Repetitivos e entendimento jurisprudencial dominante dos
Tribunais Superiores [STF, 5Tl e T5E). Considerar-se-a a legislacio vigente até a data
da publicasio do Edital de Abertura de InscrigBes.

BLOCO |

HREITO CIVIL

1. Lel de Introducdo as Mormas do Direito Brasileiro; Aplicacdo da Lei no Tempe & no
Espaco. Interpretacdc e Integragdo da Lei. Analogia. Principios Gerais do Dircito ¢
Equidade. Uses e Costumes. 2. Das pesscas. Das pessoas naturais, Das pessoas
juridicas. Descorsideracdo da Personalldage Juridica, Do domicllio, 3. Auséneia.
Direitos da Personalidade. 4. Dos bons, Dos bons divisiveis o indivisiveis, Das bens
considarades em & masmo, Dos bens fungiveis e infungiveis, Dos bens reciprocamente
considerados. Dos bens pdblicos. Do bem de familia. & Dos fatos juridicos. Do negdoio
juridico. Daos defeitos dos negocios juridicos. Das nulidades. Cos atas juridicos licitos,
Dos atos ilicitos. Ba prescrigdo e da decadéncia. Da prova. 6. Do direito das obrigagbes,
Daz madalidades das obrigacdes. Da transmiss3o das obhrigacdes. Do adimplemento
extingdo das obrigacdes. Do inadimplemento das obrigagdes, Mora, cldusula penal,
perdas e danos. 7. Dos contratos em geral, Do enriguecimento indevido, Da resaelucio
por oncrosidade exoossiva. Excecio do contrato ndo cumprido, Formagdo & extincao.,
Vicios redibitorios e eviccao, Das varias espécies de contrato. Dos atos unilaterals. 8.
Das ttulos de crédita. 9. Da responsabilidade civil em geral, Responsabilidade subjetiva
e ahjetva. abusa do direito. 10, Das preferéncias e privilégios creditdrios, 11, Na
direito das coisas. 12, Da posse: aquisicdo, efeitos, perda. Os interditos possessdarlos.
Usucapifo, 13. Dos direitos reais. Da propricdade. Multiprepricdade (Lei n® 13.777, de
20 de deombre de 2018). Do condoeminio. Da superficie, Das servidfes. Do usufruto.
Do uso. Do habitagdo. Do direito do promitente comprador. D2 panhaor, da hipoteca e
da anticrese, Alienacda fiducldria. 14, Da direite de familia, Casamenta. Do direito
passoal. Do direile patrimonial. Regime de bens. Da unido estavel, Da tutela e da
curatela. Adocao. Poder familiar. aAlimsntos. 15, Da direito das sucessoes. Da sucessao
em geral. Da sucassio legidma. Da sucessdo testamentdria, Do inventaria e da partilha.
16. Das disposigdes finais e transitorias do Codigo Civil Brasileirg, artlgos 2.028 a 2,046,
17. Legislacio Especial: Registras pliblicos. {Lei n? 5015, de 31 de dezembro de 1373).
Da afienaclc fiducidria [Decreto-Lei n2 911, de 12 de putubro de 1963). Do Sistema de
Financiamento Imobilidrio e da alienacio fiducidria de coisa imédvel {Lei n2 9.514 da 70
de novembre de 1997). Do condaminio em edificacbes e as incarporagies Imohiliarias
iLei n® 4591, de 16 de dezembro de 1%64), Do patrimdnic de afctacio de
incarporacdes imohiliarias e outras providércias [Lei n® 10531, de 2 de agosto de
2004}, Do Estatuzo do Idaso (Lei n® 10,741, de 12 de outubro de 2003). Da locagao de
imoveis urbanos [Lei n? 8.74%, de 18 de outubro de 1591}, Codigo de Defesa do
Consumidor (Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990). Estatuto da Pessoa corn
Daficléneia [Lei n® 13.146, de 06 de julho de 2015} Sd0mulas vincdlantes e nao
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vinculantes em matéria Civil — 5T) e 5TF. Parcelamento do 5olo Urbano (Lei n® 6.766, de
19 de dezembro de 1979, com as alteragdes da Lei n® 14,118, de 13 de janeiro de
2021).

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Teoria Geral do Direito Processual Civil. Narmas processuais civis. Fontes do Dirgito
Processual Civil. Aplicagdo e interpretacdo da lel processual civil. Ba norma processual
no tempo e no espaco. Codigo de Organizacao e Divisdo Judiciarias do Estado de Goids.
Organizacdo Judicidria. Meios alternativos de solugdo de conflites: autotutela,
autocomposigao (conciliagdo e mediacio). Arbitragem. Lei n? 9,307, de 23 de setembro
de 1996). 2. Da jurisdigdo. Conceito. Caracteristicas. Principios. Extensdo. Poderes.
Orgdos. Jurisdicio contenciosa. Jurisdicio voluntdria. Da agdo. Natureza juridica.
Principios. Elementos identificaderes da agdo. Condigdes da Acgdo. Classificagdo das
Agbes. Das Normas Fundamentais e da Aplicagic das Normas Processuais. 3.
Competéncia. Conceito. Competéncia interna. Critérios para definir a competéncia.
Competéncia absoluta. Competéncla relativa. Das causas de modificagies da
competéncia: conexdio, continéncia, prevengdo. Casos de prorrogacio legal da
competéncia. Conflito de competéncia. Conflitc de atribuicdes. Perpetuatio
jurischictionis. 4. Processo. Conceito. Classificacdo. Matureza Juridica. Principios
informativos do processo civil. Principios constitucionals do processo civil. As garantias
constitucionais do processo civil. A relagdo processual. Caracteristicas da relagdo
processual. Sujeitos da relagdo juridica: Sujeitos principais. Sujeitos secundarios.
Sujeitos Especiais. Pressupostos processuais. 5. Das partes e dos procuradores, Da
capacidade processual. legitimacdo ordingria. Legitimacdo extraordindria. A
substituigdo processual. Dos deveres das partes e dos procuradores. Do litisconsoreio.
Da assisténcia. Da intervengdo de terceiros. Da oposicdo. Da denunciacdo da lide.
Chamamento ac processo. Incidente de Desconsideragio da Personalidade juridica.
Amicus Curige. 6. Da tutela provisdria. DisposicBes Gerals. Da tutela de urgéncia. Do
procedimento das tutelas antecipada e cautelar requeridas em cardter antecedente. Da
tutela da ewvidéncia. 7. Dos ates processuais. Definicio. Caracteristicas dos atos
processuais. Principios dos atos processuais. Classificagdo dos atos processuais. Atos do
juiz. Atos das partes. Atos dos auxiliares das pares. Atos processuais simples e
complexos. Documentacdo dos atos processuais. Local da pratica de atos processuals.
Da forma dos atos processuais. Tempo para a pritica dos atos processuais, Das
comunicacies dos atos processuais. Das cartas. Das citagbes. Das intimacBes. Das
nulidades. De outros atos processuais. Da distribuic3e e do registro. Do valor da causa.
Dos prazos. Conceito. Classificacdo. Principios. Contagem. Prazos especials. Preclusio.
Espécies de Preclusdo. O juiz: poderes, deveres e responsabilidades. O Ministério
Publico e os Auxiliares da justica. 8. Formagdo, suspensio e extingo do processo. Do
Processo de Conhecimento. PeticSo inicial: conceito, requisitos. Do pedido: espécies,
modificagdo, cumulagio. Causa de pedir. Dos documentos necessarios a propositura da
agdo. Despacho inicial: objeto, natureza. Do julgamento liminar de improcedéncia das
agbes repetitivas. Do recurso cabivel e seu procedimento. Da decretagdo de oficio da
prescricdo. Emenda da inicial. Do indeferimento liminar da peticdo inicial. Do recurso
cabivel e seu procedimento. Da antecipacio dos efeitos da tutela de mérito. Requisitos.
Da fungibilidade entre a tutela antecipada e as medidas cautelares. 9. Da citagdo. Dos
efeitos da citagdo. Da resposta do réu: contestacdo, exceghes [incompeténcia,
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impedimento e suspeigido), reconvengao. Da revelia. Dos efeitos da revelia. A revelia e
os direitos indisponiveis. Da declaragdo incidente. Dos fatos impeditivos, modificativos
ou extintives do direito do autor. Das alegagdes do réu. 10. Do julgamento conforme o
estado do processo. Da extingdo do processo sem resolugio do mérito. Do julgamento
antecipado da lide. Da resolugio do mérito. Da audiéncia preliminar. Das provas:
conceito, modalidades, principios gerais, objeto, dnus, procedimentos. Da audiéncia de
instrugdo e julgamento. Da sentenga. Requisitos e efeitos da sentenga. Classificacdo da
sentenga. Publicagdo. Intimacdo das partes e dos procuradores. Sentenga em audiéncia
e inicio do prazo recursal. Condenacio do devedor na emissdo de declaragao de
vontade. Colsa julgada. Conceito. Limites objetivos e subjetivos. Coisa julgada formal e
coisa julgada material. Principio do deduzido ¢ do dedutivel. Reexame da sentenca.
Liquidagdo da sentenga. 11. Cumprimento da sentenga. Procedimento. Titulos
executivos judiciais. Impugnacdo. Execucdo provisoria. Competéncia para o
cumprimento da sentenga. Cumprimento da sentenca condenatoria na indenizacdo por
ato ilicito. Agdo rescisdria. 12. Recursos. Conceito, fundamentos, principios,
classificacio, pressupostos intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade, efeitos, julzo
de mérito. Sumula impeditiva do recurso. Apelacdo. Agravo. Embargos infringentes.
Embargos de divergéncia. Embargos de declarag3o. Recurso de terceiro prejudicado.
Recurso pelo Ministério Pablico. Recurso adesivo. Recurso extraordindrio. Requisitos.
Repercussdo Geral. Recurso Especial. Recursos especiais repetitivos. Requisitos. Prova
da divergéncia. Agravo de Instrumenta ao STF ou ao 5T). Recurso ordindrio. Da ardem
dos processos no Tribunal. Poderes do relator no julgamento dos recursos. Hipoteses
para a concessao do efeito suspensivo, pelo relator. 13. Processo de execugdo.
Principios. Das partes. Da competéncia. Dos requisitos necessarios para realizar
qualquer execugdo. Do inadimplemento do devedor. Espécies de execugdo. Execugio
para entrega de colsa certa e incerta. Execugdo das obrigagBes de fazer e ndo fazer. Da
execucdo Fiscal. Da execucdo por quantia certa contra devedor solvente. Da penhora,
avaliacdo e expropriacao. Da citacdo do devedor e da indicagao de bens. Da penhora e
do depdsito. Da avaliacdo. Da adjudicacdo. Da alienagdo por iniciativa particular. Da
alienacio em hasta piblica, Do Pagamento ao credor. Da Execugdo contra a Fazenda
Publica. Da execugdo da prestacao alimenticia. Dos embargos a execugdo. Prazos para
embargos. Natureza juridica. Legitimidade e procedimento. Dos embargos 4 execugao
contra a Fazenda Publica. Dos embargos na execucdo por carta. Da execugdo por
guantia certa contra devedor insolvente. Da suspensdo e extingdo do processo. 14. Dos
procedimentos especials. Dos Procedimentos especiais de jurisdicio contenciosa. Dos
procedimentos especiais de jurisdicdo voluntaria. 15. Juizados especiais civels (Lei n2
9,099, de 26 de setembro de 1995). 16. AcSes de despejo, Consignacio de Aluguel e
acessdrios da locagdo, Revisional de aluguel, Renovatoria, (Lei n® 8.245, de 18 de
outubro de 1991). Agic de Busca e Apreensao por aliena¢do fiduciaria: {Decreto-Lei n®
911, de 12 de outubro de 1969). Lei n? 9.514, de 20 de novembra de 1997, 17. Simulas
vinculantes e ndo vinculantes em matéria processual civil —5T) e 5TF,

DIREITO DO CONSUMIDOR

1. Do Cédigo de Defesa do Consumidor. Dos direitos do consumidor. Das disposicbes
gerals. Dos direitos bdsicos do consumidor. 2. Da qualidade de produtos e servicos. Da
preservacio e da reparacio de danos (da protecio & sadde e seguranga). 3. Da
responsabilidade pelo fato do produto e do servigo. Da responsabilidade por vicio do
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produte e do servico. 4. Da decadéncia e da prescricdo. 5. Da desconsideracio da
personalidade juridica. 6. Das praticas comerciais (das disposigbes gerais). Da oferta. Da
publicidade. Das praticas abusivas. Da cobranca de dividas. 7. Da protegdo contratual:
disposigbes gerais. Das clausulas abusivas. Dos contratos de ades3o. 8. Da defesa do
consumidor em juizo. Das disposicbes do Codigo de Defesa do Consumidor
relacionadas & defesa do consumidor em juizo, 9. Das aches coletivas para a defesa de
interesses individuais homogéneos. 10. Das agbes de responsabilidade do fornecedor
de produtos e servigos. 11. Da tutela especifica nas obrigacBes de fazer ou n3o fazer,
12. Da sentenca. Da coisa julgada. Da liguidacdo da sentenca coletiva. 13. Do
cumprimento da sentenga. Nogio de verassimilhanga e hipossuficiéneia para facilitacio
da defesa em juizo dos direitos do consumidor, inclusive com a inversdo do Gnus da
prova. 14. 5ancdes administrativas e penais: Da competéncia concorrente, multa,
apreensao, inutilizacdo, cassagdo de registro, proibicdo de fabricacdo, suspensio
tempordria de atividade, revogacic ou cassa¢do de concessdo ou permisslo, da
interdicdo. Da Contrapropaganda. 15. O sistema nacional de defesa do consumidor: A
politica nacional de relagdes de consumao — SNDC e PROCON. 16. Sumulas vinculantes e
ndo vinculantes em matéria consumerista — 5T) e STF.

DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

1. Aspectos gerais e evolugdo histdrica do Direito da Crianca e do Adolescente no
Brasil. 2. A protegdo integral, Principio do Melhor Interesse da Crianga e demais
Principios que regem a aplicagdo de medidas para criangas e adolescentes. 3.
Declaracdo Universal dos Direitos da Crianga, Convenco internacional sobre os direitos
da crianga e seus protocolos facultativos. 4. Capacidade civil e responsabilidade civil de
criangas @ de adolescentes. 5. Direito @ vida e & protegdo ao nascituro. 6. Direito
fundamental & convivéncia familiar e comunitdria. Parentesco. Parentalidade
socioafetiva. Reconhecimento de paternidade. Poder familiar. 7. Colocacio em familia
substituta: Guarda, tutela e adocdo. B. Direito fundamental & educacdo e cultura.
Fundamentos constilucionais e legais. Os direitos infanto-juvenis na Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo. 9. O Direito & profissionalizacio e & protec3o do trabalho urbano e
rural do adelescente. 10. Direito fundamental a sadde da crianga e do adolescenta. 11.
A justica da infancia e da juventude. Caracteristicas gerais e competéncia. Aspectos
processuais gerais e procedimentos especiais. 12. A prevencdo peral e especial no
Estatuto. Formas de controle. A agdo civil pdblica. 13. Crimes e infragbes
administrativas contra a crianga e o adolescente: Codigo Penal, estatuto e legislacdo
especial. 14. Conselho tutelar. Conselho de direitos da crianga e do adolescente. Fundo
da infancia e adolescéncia. 15. Direite & educachc especial na perspectiva inclusiva. 16.
Ato infracional. Garantias processuais. Aplicacdo de medidas de protecio e medidas
socioeducativas. 17. Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n® 8069, de 13 de julho
de 1990}. 18. SINASE - Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo [Resolucdo
CONANDA n® 119, de 11 de dezembro de 2006) e Lei n® 12.594, de 18 de janeiro de
2012. 19. Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS (Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de
1993, com as alteragbes da Leil n? 12.435, de 6 de julho de 2011). Politica Nacional de
Assisténcia Social (Resolugdo do Conselho MNacional de Assisténcia Social n® 145/04 -
D.0.U. 28/10/2004). Tipificacdo Nacional dos Servicos Socicassistendais [Resolugio do
Conselho Macional se Assisténcia Social n® 109, de 11 de novembra de 2009 - D.O.U.
25/11/2009). 20. Resolugdes 113, de 19 de abril de 2006 e 117, de 11 de julho de 2008,
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armbas do Conselho Macional dos Direitos da Crlanga & do Adolescente [COMNAMNDAY,
que dispdem sobre os pardmetros para a institucicnalizacie o fortalccimento do
Sistemna de Garantio dos Direites da Crianga e do Adolescente, 21, Protecdo e direitos
das criangas e adolescentes com transtomnes mentais. 22, Sislema de garantia de
direilos da crianga @ do adolescente vitima ou testemunha de violncia (Lei n2 13,431,
de 4 de abril de 2027}, 23. Provimento Corregedaria Nacional de Juslica do CNJ 32, de
24 de junha de 2013. 24. Recomendapdo n® 49, de 01 de abril de 2014 do Consclho
Macianal de Justica. 25. Hesalugda nv 150, 01 de abril de 2014 do Canselho Nacional de
Justica. 26. Resolucio ng 225, de 31 de maio de 2016, da Canselho Nacianal de Jushca.

BLOCO I

DIREITO PENAL

1. Principios constitucionais penais. 2. Aplicagdo da l=i penal. 3. Crime, Conceite,
Elementas. 4. Tipicidade. Elamentos. Causas de axclusin. 5. Relacio de causalidade. 6.
Consumacdo, tentativa, crime anpossivel, desisténcia woluntiria e arrependimento
eficaz. 7. Arrependimenta posterior. &. Dalo & culpa, 9. Culpabilidada. Pressupastos,
Causas de axchizda. 10, biro sobre alementss do tpo, erre determinada por terceiro,
erro sobre a pessoa e erro sobre a ilicitude do fate. 11. Coacdo irresistivel e obediéncia
hierdrgquica, 12, llicitude. Causas de exclusan. 13. Imputahilidade panal. 4. Concursoe
de: passoas. 15, Penas privativas de liberdads. 16, Penas restritivas de direltos. 17, Pena
dia multa. 18. Caminagdo das penas. 19. Aplicacdo das penas. 20, Concurso de crimes,
21. Conflite aparente de normas. 22, Erro na execugdo, 23, Limite das penas. 24.
Suspersdo condicional da pena. 25. Liviamento condicional. 26. Efeltas da condenagdo.
7. ReabilitacBo. 28. Medides de sceuranga. 29, Agdo Penal. 30, BExtingdo da
punibilidade. 31, Crimes contra a pessoa. 32, Crimes contra o patrimdnin. 33, Crimes
contra a propriedade intelectual. 34, Crimes contre o diphidade sexual. 35, Crimes
contra a Tamiliz. 26 Crimes contra a incelumidade pdblica. 37, Crimes contra a paz
pablica. 38, Crimes contra a té publica. 39, Crimes contra a Adminlstragdse pablica, 40,
Contravencies perals. 41. Abuso de autoridade [Lei n® 13,869, de 05 de setembro de
1019). 42. Execuclo Penal (Lel n® 7,210, de 11 de julho de 1984). 43. Preconceito Racial
(Lei n2 7,716, de 05 de janeirg de 1939). 44. Crimes pralicados contra a crianga € o
adolescente [Lei n2 8,059, de 13 de julha de 1990). 45. Crimes hediondos {Lei n® 8.072,
de 25 de julha de 1980}, 48. Crimes do Cddigo de Defesa do Consumidar (Lei n® 3.078,
11 de setembro de 1990). 47, Crimes contra a ordem tributédria, econdmica o relagoss
de consumo [Lei n? $.137, 27 de dezembro de 1990). 48. Crimes em licitacdes e
contratos administratives (Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021). 49. Crimeas de menor
patenclal ofensivo. Juizado especial criminzl {1ei n® 9.05%, 26 de setembro de 1995],
&0, Crimes de tortura [Lei n? 9455, de 07 de abril de 1997), 51, Crimes de transita {Lei
n? 9,503, da 23 de setembro de 1997} 52, Crimes arbientais (Lai n® 9605, de 12 de
tewereiro de 1998}, 53. Crimes lavagem au ocultagdo de bens, dirgitos e valores (Lei n®
0613, da 03 de rrarco de 1998). 54. Crimes contra idosos {Lel ri? 10,41, de 12 do
autubre de 2003). 53. Crimes previstos no estatute do desarmamento (Lei n? 10,826,
de 22 de dezermbro de 2003). 56, Vialéncla doméstica (Lei n2 11.340, de 07 de agosto
de 2006), 57, Lei antidragas (Lei n 11.343, de 23 de agosto de 2006} 58. Organizagbes
cominosas (Lei n2 12 850, de 02 de agosto de 2013). 55, Lei Antlerimea (Lei n? 13.964,
de M de dezembro de 2019].
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DIREITO PROCESSUAL PEMAL

1. Principios gerais e constitucionais do processo penal. Aplicacdo da lei processual no
tempo, no espaco e em relacdo as pessoas. Fontes e Interpretagdo da Lei processual
penal. 2. Persecucdo penal. Inquérito policial, Termo circunstanciado de ocorréncia.
Comissdo parlamentar de inguérito. Investigaco criminal promovida pelo Ministéric
Piblico. Outras formas de investigacio. Arguivamento de inquérito. Dendncia. 3.
Sujeitos do processa; do julz, do Ministério Piblico, do acusado e defensor, dos
assistentes e auxiliares da Justica. Impedimentos e suspeicdes. 4. Atos processuais:
comunicagdes, citagtes, intimagdes e notificagBes. DecisBes Interlocutdrias. Audiéncia
de custodia. Audiéncia de instrugo. Sentenca: tipos, estrutura, efeitos. Fixac3o da
pena. 5. lurisdicdo e competéncia. Critérios de determinagio e modificagio de
competéncia. Perpetuatio Jurisdictionis. Incompeténcia. Conexlo e continéncia 6. Das
questdes e processos incidentes. Medidas assecuratdrias: sequestro, hipoteca legal e
arresto. Incidentes de falsidade e de insanidade mental do acusado. Restituicie das
coisas apreendidas. Perdimento de bens. Alienagio antecipada de bens. 7. Da prova:
conceito, principios, finalidade, objeto, meios, espécies, Onus, procedimento
probatério, limitagSes constitucionais das provas, sistemas de apreciacio.
Interceptacdo de comunicagfes telefdnicas e do fluxo de comunicacBes em sistermas de
infarmatica e telematica. Quebra do sigile fiscal, bancdrio e de dados. B. Da priso em
flagrante. Prisdo temporaria. Prisdo preventiva. Prisdo domiciliar. Medidas cautelares
diversas da prisdo. Liberdade provisdria. Fianca. 9. Acdc penal. 10. Processo e
procedimento. Pressupostos processuais. Formas procedimentais. Procedimento
comum  ordindrio, Procedimento comum sumdrio. Procedimentos Especiais: do
Tribunal do Juri, mos crimes de abuso de autoridade, nos crimes de responsabilidade
dos funcionérios publicos, nos crimes contra a honra, nos crimes contra a propriedade
imaterial, nas restauragbes de autos extraviados ou destruidos. 11, Das nulidades, 12.
Dos recursos em geral: principlos, modalidades, recursos em espécie e fungibilidade.
Recursos especial e extraordindrio, Coisa julgada. Revisdo criminal. Hobeas corpus.
Mandado de seguranga. Das excecBes. Do desaforamento. 13. Execucio Penal.
Competéncia. Execugdo das penas privativas de liberdade, restritivas de direito e das
medidas de seguranga. Regimes de cumprimento da pena. Progressdo e regressdo.
Faltas disciplinares. Suspensio condicional da penal. Lvramento condicional.
Incidentes de execucdo. Graca. Anistia e indulto. Comutacio da pena. Reabilitacio.
Remicdo. Regime disciplinar diferenciado. 14. Aspectos processuais penais das
seguintes Leis, com as alteragtes legislativas que seguiram em relac3o a elas: Juizado
especial criminal (Lei n® 9.099, de 26 de setembro de 1995). Interceptacdo telefdnica
(Lei n® 9.296, 24 de julho de 1996). Lavagem ou ocultacio de bens, direitos e valores
(Lei n® 9,613, de 03 de margo de 1998). Protecdo a testemunhas (Lei n2 9.807, del3 de
julho de 199%). Organizagbes criminosas (Lei n® 12.850, de 02 de agosto de 2013).
Violéncia doméstica (Lei n® 11.340, de 07 de agosto de 2006). Drogas (Lei n? 11.343, de
23 de agosto de 2006). Lei Anticrime (Lei n? 13.964, de 24 de dezembro de 2019).

DIREITO CONSTITUCIONAL

1. O constitucionalismo. Evolugdo histdrica do constitucionalismo brasileiro. Direito
constitucional: conceito, objeto, fontes e relagdes com outros ramos do Direito.
Formacde da Constituigso. Constituicdo: fontes; conceito; objete; classificages;
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estrutura. Supremacia da Constituicdo. Aplicabilidade das normas constitucionais.
Interpretacio das normas constitucionais: especificidades, métodos de interpretacio,
principios da interpretacdo. Vigéncia e eficdcia das normas constitucionals. Poder
constituinte. 2. Controle de constitucionalidade. Sistema. Acdo direta de
inconstitucionalidade. Agdo declaratoriza de constitucionalidade. Arguicio de
descumprimento de preceito fundamental. A¢do direta de inconstitucionalidade por
omissdo. Efeitos da decis3o no controle abstrato. Modulagdo dos efeitos da declaragio
de inconstitucionalidade. A fiscalizagio abstrata no plano estadual. Controle de
constitucionalidade das leis municipais. A acdo direta de inconstifucionalidade no
ambito estadual e o problema da norma repetida. Norma constitucional
inconstitucional, O fendmeno da recepgao da legislagdo em vigor pela nova Ordem
Constitucional. Mutacdo constitucional. Jurisdicdo constitucional e processo
constitucional. Colsa julgada e processo constitucional. A Fiscalizacdo incidental.
Administracdo pldblica e o controle de constitucionalidade. Lel federal n? 9868, de 10
de novembro de 1.999, Lei federal n® 9.882, de 03 de dezembro de 1.999. 3. Principios
fundamentais da Constituigdo Federal. 4. Direitos e garantias fundamentais: conceito,
evolucio, caracteristicas, titularidade, destinatirios e limites. Dos direitos e deveres
individuais e coletivos, Tratados e convencdes sobre direitos humanos: formacdo,
extingdo e cfeitos juridicos; hierargquia, incorporagio e efeito dos tratados
internacionais de prote¢do dos direitos humanos no direito brasileiro. Convencdo
Americana sobre Direitos Humanos (Pacto de San José da Costa Rica, de 22 de
novembro de 1969, promulgado pelo Decreto n2 678, de 06 de novemnbro de 1992) e
Pacto Internacional sobre Direitos Civis @ Politicos (de 16 de dezembro de 1966,
promulgado pelo Decreto n? 592, de 06 de jutho de 1952). Direitos soclais. Direitos
politicos. Partidos politicos. Direitos de nacionalidade. Tutela constitucional das direitos
e das liberdades. Mandado de seguranca, individual e coletive. Mandade de
Injuncio. Habeas corpus. Habeas data. Acdo popular. Agdo civil pablica. Da Defesa do
Estado e das InstituigSes Democraticas. 5. Organizagdo do Estado Brasileiro: Estado
Federal: conceito, formagdo, evolugdo e caracteristicas. Federacdo brasileira: origem,
formacdo, componentes, reparticio de competéncias e intervengdo nos Estados e nos
Municipios. Organizacdo politico-administrativa: Unido; Estados federados; Municipios;
Distrito Federal; Territdrios; regides metropolitanas, aglomeragbes urbanas e
microrregides. Bens publicos. Administracio piblica: Disposigbes gerais; Servidores
piblicos e militares. 6. Organizacio dos Poderes na Constituicdo Federal. Poder
Executivo. Presidente e Vice-Presidente da Repiblica: Atribuicdes e Responsabilidades.
Ministros de Estado. Poder Legislativo. Orgdos, funcionamento e competéncias.
Prerrogativas e impedimentos no exercicio do mandato parlamentar. Processo
legislativo. Fiscalizagdo contdbil, financeira e orcamentaria. Tribunal de Contas da
Unido. Poder Judiciario: disposicbes gerais, fungBes, organizagdo, competéncias e
funcionamento:; direitos e deveres da Magistratura; garantias da magistratura;
precatorios; Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de Justica, Superior Tribunal
do Trabalho, Tribunais Regionais Federais e Juizes Federais; Tribunais e Juizes Eleitorais;
Tribunais e Juizes dos Estados; simula vinculante; Lei federal n? 11.417, de 19 de
dezembro de 2006; Conselho Macional de Justica; Principio da inafastabilidade do
controle judicial e atos politicos e interna corporis; jurisprudéncia do Suprema Tribunal
Federal e do Superior Tribunal de Justica. Lei Orginica da Magistratura Nacional
(LOMAN) e Codigo de Etica da Magistratura Nacional (aprovado pelo CNJL
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ludicializacdo e ativismo judicial. FungBes essenciais & Justica. Do Ministério Publico.
Do Conselho Nacional do Ministério Pablico. Da Advocacia Pablica. Da Advocacia e da
Defensoria Publica. 7. Da Ordem econdmica e financeira, Principios gerais da atividade
econbdmica. Atuacdo do Estado no dominio econbmico. Da Politica Urbana. 8.
Tributagdo e orcamento. Do Sistema Tributdrio Nacional. Das Finangas Piblicas. 8. Da
Ordem Social. 10. Ato das disposicies constitucionais transitdrias. 11. Constituicio do
Estado de Goias. Codigo de Organizagdo Judicidria do Estado de Goids (Lei n? 9.129, de
22 de dezembro de 1981).

DIREITO ELEITORAL

1. Direito eleitoral. Conceito. Fundamentos. Fontes e principios. Interpretacio.
Aplicacdo subsididria do Codigo de Processo Civil, 2. Dos érgdos da Justica Eleitoral. Do
Tribunal Superior Eleitoral. Dos Tribunais Regionais Eleitorais. Dos Julzes Fleitorais. Das
Juntas Eleitorais. Composi¢do e atribuigBes. Do Ministério Pdblico Eleitoral, 3. Do
Alistamento Eleitoral: ate e efeitos da inscricdo, transferéncia e encerramento.
Cancelamento e exclusdo do eleitor. Do domicilio eleitoral. 4. Direitos politicos. Perda.
Suspensdo. Sufrdgio universal. Voto. Caracteristica do voto. Do sistema eleitoral:
sistema majoritario e sisterma proporcional. 5. Das coligacBes. Das convengles para a
escolha de candidatos. Do registro de candidatos. Elegibilidade e inclegibilidade.
Impugnacdo de registro de candidatos. Fundo Especial de Financiamento de
Campanha. Da arrecadagio e da aplicagdo de recursos nas campanhas eleitorais, Da
prestacdo de contas. 6. Da votagdo: atos preparatdrios, inicio e encerramento. Dos
lugares de votacio, das segbes eleitorais e das mesas receptoras. Da policia e da
fiscalizacdo perante as mesas receptoras. Da apuragdo. Do Sistema cletrbnica de
votagdo e da totalizagdo dos votos. 7. Das impugnaghes perante as juntas eleitorais. Da
proclamacdo e da diplomag3o dos eleitos. Recurso contra expedicio de diploma. 8. Dos
recursos eleitorais: pressupostos de admissibilidade. Efeitos e prazos. Recursos perante
as luntas e Juizos Eleitorais e Tribunais Regionals. 9. Dos partidos politicos. Registro e
funcionamento partidario. Criagdo, fusdo, incorporagiio e extingdo dos partidos
politicos. Da filiacdo partidiria. Da fidelidade e da disciplina partidérias. Das finangas e
contabilidade dos partidos. Fundo partiddrio. Prestacdo de contas. Aspectos
constitucionais, legais e éticos dos partidos politicos. 10. Das pesquisas e testes pré-
eleitorais. Da propaganda eleitoral em geral. Da propaganda eleitoral na imprensa. Da
propaganda eleitoral no radio e na televisdo. Propaganda na internet. Do direito de
resposta. Das condutas vedadas aos agentes publicos em campanhas eleitorais. 11. Da
acdo de impugnacdo de mandate eletivo. Da investigacdo judidal eleitoral. Do
mandado de seguranga. 12. Dos crimes eleitorais. Coneeito, natureza e classificagdo.
Tipos previstos na legislagio eleitoral. 13. Do processo penal eleitoral. Investigacio
criminal eleitoral. Agdo penal. Competéncia em matéria criminal eleitoral. Rito
processual penal eleitoral. Invalidacdo e nulidade de atos eleitorais. Recursos. 14, Lei
Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990. 15. Lei n2 9.086, de 19 de setembro de
1995. 16. Lei n® 9.504, de 30 de setembro de 1997,

BLOCO I

DIREITO EMPRESARIAL
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1. Do Direito de Empresa. Do Empresdrio. Da caracterizacio e da inscricio. Da
capacidade. 2. Da Sociedade. Disposigies gerais. Da sociedade ndo personificada. Da
sociedade em comum. Da sociedade em conta de participagdo. Da sociedade
personificada. Da sociedade simples. Da sociedade em nome coletivo. Da sociedade
em comandita simples. Da sociedade limitada. Da sociedade andnima. Da sociedade
em comandita por agies. Da sociedade cooperativa. Das sociedades coligadas. 3. Da
liquidacdo da sociedade. Da transformagdo, da incorporagdo, da fusdo e da cisdo das
sociedades. Da sociedade dependente de autorizagdo. 4. Do Estabelecimento.
Disposigdes gerais. 5. Dos Institutos Complementares: Do registro. Do nome
empresarial. Dos prepostos. Da escrituracio. 6. Do registro. Do nome empresarial. Dos
prepostos, Da escrituracdo. 7. Da Recuperacdo Judicial, Extrajudicial e a Faléncia do
Empresario e da Sociedade Empresdria (Lei n® 11.101, de 09 de fevereiro de 2005). 8.
Da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte (Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006). Empresa Individual de Responsabilidade Limitada — EIREL! (Lei n®
12.441, de 11 de julho de 2011). 9. Da Letra de Cimbio e da Nota Promisséria (Decreto
n? 2.044, de 31 de dezembro de 1908, Decreto n® 57.663, de 24 de janeiro de 1966).
10. Do Cheque (Lei n® 7.357, de 02 de setembro de 1985). Da Duplicata (Lei n® 5.474,
de 18 de julho de 1968). 11. Do Protesto de Titulos (Lei n® 9.492, de 10 de setembro de
1997). 12. Dos Titulos de Crédito Comercial (Lei n® 6.840, de 03 de novembro de 1980).
13. Dos Titulos de Crédito Rural [Decreto Lei n® 167, de 14 de fevereira de 1967 e Lei n2
11.076, de 30 de dezembro de 2004). Cédulas de crédito bancario [Lei n® 10,931, de 02
de agosto de 2004). 14. Das Sociedades por Agdes (Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de
1976). 15. Da Intervencio e Liquidacio Extrajudicial de Instituigdes Financeiras (Lei n®
6.024, de 13 de marco de 1974). 16. Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016. 17.
Simulas dos Tribunais Superiores = 5T) e STF, vinculantes @ ndo vinculantes, em
matéria empresarial.

DIREITO TRIBUTARIO

1, Constituicdo Federal e o Sistema Tributdrio Nacional - Principios Gerais - Limitaghes
do Poder de Tributar — Impostos da Unido, dos Estados e do Distrito Federal e dos
Municipios - Reparticio de receitas tributdrias. 2. Beneficios fiscais no dmbito do ICMS
e CONFAZ- Lei Complementar n® 24, de 07 de janeiro de 1975 e Lei Complementar n®
160, de 07 de agosto de 2017. 3. Lei Complementar n® 87, de 13 de setembro de 1996
{IcMS). 4. Lei Complementar n® 116, de 31 de julho de 2003 (ISSQN). 5. Lei
Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006 (SIMPLES NACIONAL). . Lei de
Introdugdo 45 normas do Direito Brasileiro — Decreto-Lei n? 4.657, de 04 de setembro
de 1942, 7, Tributacdo internacional. Acordos para evitar a dupla tributagdo. Incentivos
fiscais. Legislagdo. 8. CAdigo Tributdrio Nacional. 9. Constituigdo do Estado de Goids:
“Titulo IV = Da Tributaclo, das Financas e do Orcamento - Capitula | = Do Sisterma
Tributério”, 10. Cédigo Tributdrio do Estado de Goias (Lei estadual n® 11.651, de 26 de
dezembro de 1991). 11. Lei estadual n® 16.469, de 19 de janeiro de 2009, que disciplina
o processo administrativo tributdrio estadual e da outras providéncias.

DIREITO AMBIENTAL

1. Meio Ambiente. Teoria Geral do Direito ambiental. Conceito. Natureza. Fontes e
Principios. Fundamento constitucional. Estado Constitucional Ecoldgico. 2. Etica
ambiental. Ecologia ou antropologia. A Etica e o ambiente natural, cultural e artificial. A
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ética ambiental e o Estatuto da Cidade. 3. O melo ambiente na Constituicio Federal.
Deveres ambientais. Deveres ecoldgicos e regulamentagdo da atividade econdmica e
da propriedade privada na Constituicdo Federal. 4, Direito Ambiental Constitucional.
Competéncia legislativa em matéria ambiental. Competéncia material na defesa do
meio ambiente, 5. Bens ambientais. Aguas, cavidades naturais subterrineas. Energia,
Espacos territoriais protegidos e seus componentes: Fauna, Flora, Florestas, Ilhas,
Paisagemn, Mar Territorial, Praias fluviais, Praias maritimas. Recursos naturais da
plataforma continental. Recursos da zona econdmica exclusiva. Sitios arqueoldgicos e
pre-historicos. Terrenos de marinha e seus acrescidos. Terrenas marginais. 6. Politica
Nacional do Meic Ambiente. Principios da PNMA, Objeto. Finalidade. Instrumentas da
PNMA. 7. SISNAMA — Sistema Macional do Melo Ambiente. Objeto, t:}rgar,:s integrantes.
Orgdo Superior. Conselho de Governo. Conselho Consultive e Deliberativo ([CONAMA).
Orgio Central [Ministéric do Meio Ambiente). Orgdo executor (IBAMA). Orglos
Setoriais. Orglios Seccionals e érgdos locais. Fundo Nacional do Meio Ambiente
(FNMA). Sisterna Estadual de Meio Ambiente. 8. Licenciamento Ambiental. Sistema de
Licenciamento. Tipos de Licenga (Licenca Prévia, Licenca de Instalacio e Licenga de
Operacdo). Outorgas das Licen¢as. Licenca Ambiental para fins especificos. Fungda,
natureza Juridica e tipos de Estudos de impacto ambiental. 8. Conceito juridico de
impacto ambiental. Exigéncia Constitucional dos Estudes de impacto ambiental. O EIA
na legislacdo nacional. Competéncia Legislativa sobre o EIA. Competéncia para exigir o
ElA. Estados e Municipios. Competéncia do CONAMA para estabelecer as diretrizes
sobre o ELA. Normas Gerais. Conteudo do EIA. RIMA. Audiéncia Pdblica. As licitacdes e
o EIA. 10. Conceitc de Zoneamentc Ambiental. Finalidade. Natureza juridica.
Zoneamento ecologico-econdmico. Zoneamento ambiental costeiro. Zoneamento
ambiental urbano. 11. O Dano ambiental. Apuragio do dano ambiental. Reparag3o do
dano ambiental. Responsabilidade Administrativa, Civil e Penal por danos ao melo
ambiente. Infracles administrativas ambientals. SangBes para as  infragbes
administrativas ambientais. O Poder de Policia e Direito Ambiental. 12. Meios
processuais para a defesa do meio ambiente. Aclo Popular. Agdo Civil Publica.
Competéncia para o processamento e julgamento das agbes civis pliblicas por danos a0
meio ambiente. Legitimidade ativa. Mandado de Seguranga Individual e Coletivo.
Mandado de Injuncido. Agic Direta de Inconstitucionalidade. Desapropriacio.
Tombamento. A tutela inibitoria em matéria de protecio ao meio amblente. A tutela
de urgéncia e de evidéncia no direito ambiental. O acesso coletivo A tutela jurisdicional
em materia ambiental. Intervengio de Terceiros stricto e loto sensu. Recursos. 13.
Crimes contra o meio ambiente. Responsabilidade penal ambiental. Responsabilidade
penal da pessoa juridica. Agdo e processo penal. Competéncia para Julgar os crimes
contra o meio ambiente. Crimes contra a fauna. Crimes contra a flora. Crimes contra o
crdenamento urbano e patrimdnio cultural. Crimes de poluigio. 14. Espagos territoriais
especialmente protegidos. SNUC - Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo da
Matureza. Cadigo Florestal. Lei da Mata Atlintica. Proteclo do Cerrado. 15. Politica
MNacicnal de Recursos Hidricos. Politica Nacional de Saneamente Basico. Politica
Nacional de Residuos Sélidos. Politica Estadual de Recursos Hidricos. 16. Conceito de
Poluigdo. Poluicdo das dguas. Poluicdo Atmosférica. Poluicdo por residuos sdlidos.
Poluigdo por rejeitos perigosos. Poluicio por agrotdwicos. Poluicdo sonara. Mudanca do
clima. Politica Estadual de mudangas climdticas. Pagamento por servigos ambientais.
Mercado de carbono. 17. O Direito ambiental internacional. Conceite. Fontes do direito
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ambiental internacional. Principios gerais do direito ambiental internacional.
MERCOSUL e Direito Ambiental Internacional. Procedimentos administrativos de
prevencdo de dano ambiental nacional transfronteirico. As Organizagdes Nao
Governamentais. ONGs. 18. Jurisprudéncia Ambiental do Tribunal de Justica e dos
Tribunais Supericres (3Tl e STF).

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. As funcBes do Estado. O Estado e o direlto. Origem do Direito Administrativo. O
regime juridico-administrativo. Norma juridica e espécies normativas. Conteudo do
regime juridico-administrativo. Aplicacdo do regime juridico administrative a entidades
da Administracdo Indireta, entidades de colaboragdo e particulares. Regime juridico-
administrativo e os direitos fundamentais. Obscletismos do regime juridico-
administrativo. Evolugio do direito administrativo. Reflexos da LUINDB no Direito
Administrativo. Conceito de Direito Administrativo. Estado, governo e Administragdo.
Conceito de Administracdo Pablica. 2. ManifestacBes do exercicio de poder na fun¢do
administrativa (poderes da Administracdo). Conceitos juridicos de fungdo e de poder.
Funcdo administrativa estatal. Separacdo dos poderes e funcio administrativa. Tipos de
funcio administrativa estatal. Poderes da Administracdo: poder regulamentar e poder
normativo, poder hierdrquico, poder disciplinar, poder discricionario, poder vinculado e
poder de policia. 3. Principios Canstitucionais do Direito Administrativo. Restricdes ao
principio da legalidade. Principles reconhecidos em legislagdo infraconstitucional, pela
doutrina e pela jurisprudéncia. Interpretagdo do direito administrative. Normas sobre
interpretacio do direito pdblico na Lei de Introduclo ao Direito brasileiro. Controle
sistemiitico das relagbes administrativas. 4. Ato administrativo: conceito, elementos,
atributos, classificagio, espécies. Perfeicio, validade e eficicia do ato administrativa.
Extingdo. Invalidade, nulidade, anulacdo, cassagdo, caducidade, convalidagio e
revogacdo. Principais espécies. Controle de mérito e de legalidade dos atos
administrativos. Controle sistemdtico dos atos administrativos. 5. Servidores Pablicos.
Agentes Publicos, Classificagdo. Normas relativas @ remuneracio dos servidores e de
agentes publicos. Regime dos servidores publicos e titulares de cargos pablicos na
Constituicdo Federal e na Constituicio do Estado do Goids. Cargo, emprego e fungdo
publica. Provimento. Nomeacio. Concursa Plblico. Posse e exercicio. Afastamentos.
Estabilidade. Transferéncia. Readaptacio. Reversdo. Reintegracdo. Recondugdo.
Disponibilidade. Aproveitamento. Promogdo. Vacdncia. Movimentagoes. Da
Redistribuig3o. Substituigdo. Regime de Trabalho. Lei n® 20.756, de 28 de janeiro de
2020 (Estatuto dos Servidores do Estado de Goids). Lel Complementar n? 161, de 30 de
dezembro de 2020 (Regime de Previdéncia Social do Estado de Goias) e alteraghes.
Disposices Constituclonals [Constituigdo Federal e Constituic3o Estadual) aplicaveis
aos servidores pablicos. 6. Direitos e vantagens dos servidores piblicos. Sistema
Remuneratdrio. Licencas. Afastamentos. Deveres e responsabilidades dos servidores
publicos. Regime disciplinar. Seguridade social do servidor: aposentadoria e das
pensdes: aposentadoria de magistrado, membros do Ministério Publico e do Tribunal
de Contas; aposentaderia voluntaria, aposentadoria compulséria. Normas relativas 3
remuneracio dos servidores e de agentes politicos. Lei complementar n? 35, de 14 de
margo de 1979 (Lei Orgdnica da Magistratura Nacional) e alteragbes. Lei n® 20.756, de
28 de janeiro de 2020 (Estatuto dos Servidores do Estado de Goias). Lei Complementar
n? 161, de 30 de dezembro de 2020 (Regime de Previdéncia Social do Estado de Goias)
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e alteragSes. Disposicies Constitucionais [ConstituigSo Federal e Constituicio Estadual)
aplicdveis aos servidores plblicos. 7. Controles da Administragdo Publica: Controle
administrativo; Controle legislativo ou politico; Controle judicial. Discricicnariedade
administrativa e controle judicial. Controle interna e controle externo. Lei n® 13,655, de
25 de abril de 2018, e suas disposigies sobre seguranca juridica e eficiéncia na criaglo
e na aplicagdo do direito piblico. Controle pelo Tribunal de Contas. Controle
sisternatico das delegaches de servigos piblicos. Improbidade administrativa: Lei
Federal n? B.429, de 02 de junho de 1992. Agentes do polo ativo e passivo. Atos de
improbidade. Da acio de improbidade administrativa. Enriguecimento |licito. Prejuizo
ao erdrio. Principios. Penas. Procedimento e prescricio. Lei de Responsabilidade Fiscal
(Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000). Lel de Acesso 3 Informacio (Lei
Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011). Lei de Acesso & informacdo (Lei n®
18.025, de 22 de maio de 2013) e seu Decreto [Decreto n® 7.904, de 11 de junho de
2013}. Tratamento de dados pelo Poder Plblico e san¢es administrativas na Lel Geral
de Protecdo de Dados (Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018). Lei Anticorrupcio (Lei
Federal n® 12.846, de 01 de agosto de 2013). Lei Estadual de Responsabilizagio
Administrativa e Anticorrupgdo Empresarial [Lei n® 18.672, de 13 de novembro de 2014
e suas regulamentactes). Lei n® 13.800, de 18 de janeiro de 2001). Lei que regula o
Processo administrativo no ambito da Administragio Pdblica do Estado de Goids. Lei
que impde a obrigagdo da implantacdo do programa de integridade [compliance) as
empresas que contratam com a Administragio Pdblica do Estado de Goids {Lei n?
20.485%, de 10 de junho de 2019). 8. Dominio Piblico. Bens plblicos. Regime juridico.
Classificacdo, administragdo e ufilizacdo. Espécies de bens pdblicos. Instrumentos
negociais relacionados & gestdo e utilizagdo dos bens pablicos. Uso do bem plblico.
Alienacdo. Tratamento do tema no Estatuto da Cidade (Lei Federal n® 10.257, de 10 de
julho de 2001). 9. Licitacdo: Principios, obrigatoriedade, dispensa e exigibilidade,
procedimentos e modalidades. Fase preparatdria. Fases da licitagdo. Divulgacio do
edital. Apresentagio das propostas e lances. Julgamento. Habilitag3o. Encerramento da
licitagdo. Contratacdo direta. Alienagdes. Instrumentos auxiliares. Recursos
administrativos. Crimes. Licitagdo e mandado de seguranga. Registra de pregos. (Lei n®
14.133, de 01 de abril de 2021). 10. Contrato administrativo. Espécies. Conceito.
Caracteristicas. Prerrogativas da Administragdo. Formalizagdo. Garantias. Alocacio de
riscos. Prerrogativas da Administragdo. Duragdo dos contratos. Execucio e inexecugdo.
Teoria da imprevisdo e equilibrioc econdmico-financeiro. Alteragdo dos contratos e
precos. Revisdo, reajuste e repactuaclo. Nulidades dos contratos. ObrigacBes do
Estade derivadas de contratos invalidos ou inexistentes. Hipdteses de extingdo.
Recebimento do objeto do contrato, Pagamentos. Formas de Gestio. Modalidades de
contratos administrativos. Gestdo contratual. Responsabilidade contratual. Meios
alternatives de resolugdo das controvérsias. Irregularidades. InfracBes e sangBes
contratuais. Impugnagdes, pedidos de esclarecimentos e recursos. Controle das
contratacdes. Rescisdo e anulagdo. (Lei n? 14,133, de 01 de abril de 2021), 11, Servi¢o
plblico. Conceito. Elementos da definicio. Public wutiliies. Evolucio histdrica.
Classificacdo. Principios. Formas de delegacdo de servigo publico. Regime juridico da
concessdo, da permissdo e da autorizagdo de servigo pdblico. Instituto da Concessdo no
Direito Brasileiro — espécies e regulagdo. Forma e condiges da outorga do servigo em
concessdo. Prazo nas concessdes e sua prorrogacdo. Relicitagdo. Poderes do
concedente. Direitos do concessiondrio, Regime tarifirio e sua reviso. Direitos dos
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usudrios. Formas de extingdo da concessdo e seus efeitos juridicos. Intervengdo,
encampagdo e caducidade. Reversdo dos bens. Responsabilidade do concessiondrio e
do Poder concedente. Permissdo. Concess3o comum. Concessdo em parcerias publico-
privadas patrocinadas e administrativas. Concessdes em regime especial. Concessdo de
obra piblica. Concessdo de uso de bem piblico. 12. Parcerias com o terceiro setor.
Convénios e outras espeécies de ajustes colaborativos. Modalidades de parceria.
Consdrcios pablicos. Contrato de gestdo. Termo de parceria. Termos de colaboragdo e
termos de fomento. Organizagdes sociais. Organizagdo da sociedade civil de interesse
publico (OSCIP). Organizacbes da Sociedade Civil (05C). Lei n® 9.637, de 15 de maio de
1958. Lei n® 9.790, de 23 de marco de 1999, Lei n? 13.019, de 31 de julho de 2014.
Espécies de privatizac3o. Novas formas de relacio com o parceiro privado. 13.
Infragdes ¢ sancbes Administrativas. Conceito. Sujeito infrator. Excludentes da infrag3o.
Principios. Dever de sancionar. Processo administrativo. Conceito. Processo ou
procedimento administrativo. Principios do processo administrativo. Instauracio do
processo administrativo e fases do processo. A sindicancia. Os sujeitos da relacdo
processual administrativa. Direitos e deveres das partes. Competéncia. Instrugdo do
processo administrativo. Decisdo do Processo Administrativo: estrutura, tipologia.
Recurso Administrativo e seus efeitos. Coisa julgada administrativa. Da revisdo
administrativa. Da prescrigio e da decadéncia. 14. Interven¢do do ECstado na
propricdade. Fungdo social da propriedade. Desapropriagdo. Conceito. Evolugao.
Modalidades. Procedimento. Requisitos. Sujeitos. Pressupostos. Bens suscetivels de
desapropriacdo. Competéncias relacionadas & desapropriagdo. Espécies de
desapropriacdo. Indenizacdo e consectdrios legais. Caducidade da desapropriagdo.
Imissdo na posse do imdvel desapropriado. Direito de extensdo. Desapropriacio
indireta. Retrocess3o. Controle da  desapropriagio. Serviddo administrativa,
Tombamento, Reguisigdo. Ocupacdo proviséria. Limitagdo administrativa. Direito de
construir e sew exercicio. Loteamento e zoneamento. Estatuto da Cidade. Conceito.
Regime Juridico. Diretrizes gerais de politica urbana. Instrumentos de politica urbana.
15. Responsabilidade civil do Estado: evolugdo das teorias. Reparagdo do damo.
Responsabilidade objetiva e subjetiva. Caracterizagdo. Causas de exclusdo e mitigago.
Prescricio e decadéncia. Atos administrativos, atos legislativos e atos judiciais.
Responsabilidades dos contratados e delegatarios de servigos publicos. Procedimento
administrative e judiclal. Direito de regresso. 16. Organizagdo administrativa: nogdes
gerals. Orglos publicos. Administracio direta e indireta, centralizada, concentrada,
descentralizada e desconcentrada. Autarquias. Autarguias comuns ¢ especiais,
Agéncias reguladoras e agéncias executivas. FundagBes Plblicas, empresas piblicas e
sociedades de economia mista. Consorcios publicos. Regime juridico aplicavel a
Administracio direta e indireta. Tutela dos entes da Administragdo indireta. Controle
da Administrac3o (in) direta. Entidades paraestatais e terceiro setor. Entidades de
colaboracio e seu regime juridico. Lei n® 13.303, de 30 de Junho de 2016 [Estatuto das
Empresas Estatais). 17. Arbitragem, Mediagdo e Autocomposicio de conflitos na
Administracdo Pdblica. Aplicagdo em licitagSo, contratos e servicos pdblicos. Lei n®
9.307, de 23 de setembro de 1996. Lei n? 13.140, de 26 de junho de 2015. Lei
Complementar n? 144, de 24 de julho de 2018 (Institui a Cadmara de Conciliagdo,
Mediacio e Arbitragem da Administragdo Estadual). 18. Regulagdo no Direito
Administrativo. Regulacio econdmico-social. Intervencio do Estado no Dominio
Econdmico. Conceitos de dominio econdmico e ardem ccondmica. Principios da ordem
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econdmica. Regime luridico, Atividades estatais interventivas — exploragio direta,
pelicia e fementa. Mongpalio. Concessdo e permissio de servicos piblicos, Exploracin
direta de atividade econdmica pele Estado. Infragdes contra a ordem econdmica.
Regulagdo econtmica. Fomento. Exploracio direta de atividade econdmica pala
Estade. Hepulagdo e legalidade, Regulagio ¢ Desregulagdie. Orgdos reguladores no
Brasil e no Estade de Goids. Constitucionalidade da atividade normativa das autarguias.
Poder regulameantar no Brasil. Agéncias reguladaras @ execulivas no Brasil e em Goids,
Farticipacao social na elabomacio das normas regulatorias. Autorregulagdo. 19,
Sumulas e jurisprudéncia do Tribunal de Justica e dos Tribunais Superiores [ST) ¢ 5TF)
em matériz da administrag@o publica e em matérta relacionada ap  Direito
Administracivo, 20. Dispositivos da Constituicio do Estade de Goids aplicavels an
Dhreito Administrativo,

DIREITO AGRARIO

L. Direito Agrario: conceite e objeto. 2. (3 Direito agrario na Constituicio Federal. 3.
Estatuta da Terra (Lei federal nt 4504, de 30 de nowvermbra de 1964) 4, Iméwel rural:
definicdoe legal e seus elementos caracterizadares. 5. Funcie social do imdwvel rural, 6.
Dimensicnamenta do imovel rural. 7. Posse agrdria sobre bem imdwcl. 8. Terras
devolutas o o Insfitute da Discriminagie. 9. © procedimente  discriminatério
administrative e usucapido agrdric. 10 Desapropriacdo Agraria. 11, Reforma Agrdria.
Fundamentos. Conceituacdo & Métados. 12, Assantamentos Rurais, 13, Lei federal ne
13,465, de 11 de julho de 2017. 14, Contratos agrarles nominados (dpicos) e
inominados (atipices). 15. Lel federal n® 13,288, de 16 de maio de 2016. i6. Empresa
Agrariz. 17, Crédito Rural. 18. Faléncia do empresério rural. 1%. Procedimento judiclal
efn casos de despejo. 20, A Adjudicagdo Compulséria no Direite Agrario, 21,
Jurisprudéncia do Tribunal de Justica e dos Tribunais Superiores [ST) ¢ 5TF) em matéria
agraria.

ANEXD I

CONTEUDC PROGRAMATICO — SEGUNDA E QUARTA ETAPAS

NOGOES GERAIS DE DIREITO E FORMACAD HUMANISTICA

1. SOCIOLDGIA DO DIREITO: ‘ntrodugdo i socielogla da administragio judicidria,
Aspectos gerencials da atividade judicidria {administracdo e economial. Gestio. Gostio
de pessoas. 2. Relacbes sociais e relagdos |uridicss. Controle social & o Direito,
Transformagdes sociais e Direito. 3. Direito, Comunicagdo Social e opinio pablica,
Conflitos sociais o mecanismas de resalugdo, Sistemas nao judiciais de compoesicio de
litigios. 4. PSICOLOGIA JUDICIARIA: Psicologia e Comunicacio: relacichamento
interpessoal, relacionamento do magistraco eom a sociedade e 5 midiz. 5. Problemas
atuais da peicalogia com reflexas no Direito: assédio meral e assédio sexual. Tearla g
canflito ¢ 05 mecanismos actocampasitivos. 6. Tecnicas de negociacds e mediacia.
Precedimentoss, posturas, condutas ¢ mecanismos aplos a obter a solucdo congiliada
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dos conflitos. 7. O processo psicologico e a obtengdo da verdade judicial. O
comportamenta de partes e testemunhas. 8. ETICA E ESTATUTO JURIDICO DA
MAGISTRATURA MNACIOMAL: Regime jurnidico da magistratura nacional: carreiras,
ingresso, promogdes, remogbes. Direitos e deveres funcionais da magistratura. 9.
Integridade pessoal e profissional do juiz. Dignidade, honra e decoro. Diligéncia e
dedicacdo. Conhecimento e Capacitagdo. Cortesia e Prudéncia do Juiz. llicitos éticos.
SangBes. Lugar da ética na funglo judicial e na vida particular da juiz. O papel da
cordialidade na prestagdio jurisdicional. 10. Cédige de Frica da Magistratura Nacional,
Sistemas de controle interno do Poder Judicidrio: Corregedorias, Quvidorias, Conselhos
Superiores e Conselho Nacional de Justica. 11. Responsabilidade administrativa, civil e
criminal dos magistrados. Administracdo judicial. Planejamento  estratégico.
Modernizagdo da gestdo. 12. FILOSOFIA DD DIREITO: O conceito de Justiga. Sentido
lato de Justica, como valor universal. Sentido estrito de Justica, como valor juridico-
politico. Divergéncias sobre o conteddo do conceito. 13. O conceito de Direito.
Equidade. Direito @ Moral. A interpretagdo do Direito. A superagdo dos métodos de
interpretacdo mediante puro raciocinio logico-dedutivo. O método de Interpretacdo
pela légica ¢o razodvel. 14. TEORIA GERAL DO DIREITO E DA POLITICA: Direito objetivo
e direito subjetivo. Fontes do Direito objetivo. Principios gerais de Direito.
Jurisprudéncia. SOmula vinculante. 15. Eficdcia da lei no tempo. Conflito de normas
juridicas no tempo e o Direito brasileiro: Direito Penal, Direito Civil, Direito
Constitucioral e Direito do Trabalho. 16. O conceito de Politica. Politica e Direito.
Idealogias. A Declaracio Universal dos Direitos do Homem (ONU).
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ANEXO 1l
CRONOGRAMA DAS PROVAS E PUBLICACOES
INSCRICOES
| DATAS PREVISTAS
. o7 2021
Periodo. 106/ :
| 12/07/2021
Publicagdo de deferimento e indeferimento de inscricfes
it iebe 28/07/2021
preliminares, —
Republicagado, se for o caso, da nova lista de deferimentos de
A 15 18/08/2021
inscricbes preliminares.
Publicagdo da Edital de Convocagdo para a Prova Objetiva. | 09/058/2021

PRIMEIRA ETAPA - PROVA OBIETIVA SELETIVA

DATAS PREVISTAS

Prova Objetiva Seletiva. 26/09/2021
Publicacio do Gabarito. 29/08/2021
Publicacio do Resultado. 24/11/2021

Cronograrma sujeito a alteragoes

Demais datas de outras fases serdo definidas posteriormente,

ANEXO IV

PERFIL PSIQUICO DO CANDIDATO — CARACTERISTICAS - DIMENSAD

1.1 Sintomas psicopatoldgicos e de transtornos de personalidade restritives ao

desempenho da funcdo: ausentes;

1.2 Flexibilidade cognitiva para andlise dos aspectos da realidade e para tomada de

decisdes: adequado;

1.3 Capacidade decisdria e autonomia cognitiva e emocional: bom;
1.4 Capacidade de adaptac3o as normas e regras sociais: adequado;

1.5 Presenca de raciocinio ldgico: bom;

1.6 Capacidade adaptativa aos diferentes contextos e diferentes situagfes: adequado;
1.7 Aptidoes comunicacionais com habilidade em se expressar verbalmente com

clareza e desenvoltura: adequado;
1.8 Capacidade de planejamento e organizagdo: adequado;
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1.9 Capacidade de visdo objetiva, imparcial & neutra da realidade: bom;

1.10 Comportamento caracterizado por seguranga e independéncia: adequado;

1.11 Equilibrio afetive-emocional: bom;

1.12 Capacidade de apresentar comportamento cortés e ético: bom;

1.13 Capacidade de estabelecer relacdes interpessoais construtivas caracterizadas por
empatia e senso de solidariedade; adequado;

1.14 Capacidade de adaptacio a hierarguia: adequado;

1.15 Capacidade de lideranca democratica e de uso da posicdo de autoridade:
adequado;

1.16 Tracos de narcisismo; diminuido;

1.17 Capacidade autocritica: bom;

1.18 Tolerancia as situacGes de estresse e resisténcia a fadiga psicofisica: bom;

1.19 Controle dos impulsos: adequado;

1.20 Agressividade aliada ao descontrole desta: diminuida.

GRADACAD

Bom = acima dos niveis medianos
Adequado — dentro dos niveis medianos
Diminuido — abaixo dos niveis medianos
Ausente = inexisténcia da caracteristica

Documento Assinado Digitalmente DJ Eletrénico - Acesse: tjgo.jus.br 85 de 528



	EDIÇÃO 3231 Suplemento - SEÇÃO I
	TRIBUNAL - 2º GRAU DE JURISDIÇÃO

	Comissão de Seleção e Treinamento 

	Edital 01-2021 - 57º Concurso para Juiz Substituito

	Anexo I - Conteúdo Programático

	Anexo III - Cronograma das Provas e Publicações 





